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Приглашаем

8 Марта - Международный женский день
                  Милые женщины!
îт всего сердца поздравляю вас с Международ-

ным женским днём – праздником любви и красоты!
8 марта – это первый весенний праздник, праздник 

цветов и улыбок, являющийся символом радости, теп-
ла и обновления.

äорогие женщины, вы дарите жизнь и вдохновляете 
на новые свершения. âы окружаете близких заботой и 
нежностью, дарите счастье и любовь к жизни.

îставайтесь всегда неизменно прекрасными, радуй-
те своих родных обаянием и солнечным настроением.

çдоровья, удачи, любви!

В.Н.Троян, первый заместитель председателя, 
руководитель фракции «åдиная ðоссия» самарской 

Ãубернской äумы.

â феврале 2013 года стартовал  школь-
ный этап Кирилло-Мефодиевских чтений. 16 
марта 2013 года состоятся пятые юбилей-
ные районные Кирилло-Мефодиевские чте-
ния, посвящённые русскому языку - одному 
из богатейших языков мира. Чтения будут 
проводиться на базе ÃБîУ сîШ с. Красно-
армейское по адресу: ул. Кирова, д. 38. На-
чало в 10.00.

 Организационный комитет.

        Уважаемые, дорогие женщины!
Примите самые искренние и тёплые поздравления 

с первым весенним праздником - Международным 
женским днём 8 марта от депутатов собрания пред-
ставителей муниципального района Красноармейский.

Этот праздник связан с пробуждением природы, с 
началом нового, светлого и прекрасного времени года! 
âерность, красота и бесконечное стремление Женщины 
к совершенству воспеты великими мастерами в музыке, 
поэзии и живописи, и это прекрасный гимн в вашу честь!

Мы ценим вас за ваше терпение, поддержку и неж-
ность. Нередко на ваши плечи ложатся совсем не жен-
ские заботы, и вы с ними достойно справляетесь.

Желаю вам весеннего настроения, цветов, улыбок, 
приятных подарков и сюрпризов от любимых и близких, 
а также исполнения ваших самых сокровенных желаний.

ëюбви, счастья, радости и благополучия вам и ва-
шим близким!

Н.М.Саушкин, председатель собрания предста-
вителей муниципального района Красноармейский.

Милые женщины, подруги, союз 
женщин муниципального района 
Красноармейский поздравляет вас с 
праздником âесны - Международ-
ным женским днём 8 марта!

âновь пришла на землю долго-
жданная весна, а вместе с ней празд-
ник, воспевающий женщину! âсё луч-
шее в мире связано с именем жен-
щины - любовь, материнство, уют и 
тепло домашнего очага. Пусть каж-
дый день приносит новые успехи и 
достижения, жизнь будет наполнена 
любовью и добротой, а в душе всег-
да цветёт весна! çдоровья вам и ва-
шим близким!

13.03.2013 г. с 10.00 до 13.00 депутат 
самарской Ãубернской äумы, председатель 
комиссии по сельскому хозяйству и продо-
вольствию Галина Дмитриевна Светкина 
будет осуществлять приём граждан муници-
пального района Красноармейский.

Приемная депутата находится по адре-
су: с. Красноармейское, пер. Школьный, 3, 
второй этаж.

Первый межрайонный детский турнир По хоккею
Мальчишки и девчонки! à также их родители!
Хоккейные баталии увидеть не хотите ли?
åсли вы не устали от праздников, то приходите 10 марта на ле-

довый корт с. Красноармейское, и юные хоккеисты из нашей рай-
онной «Кометы», Майского и Большой Ãлушицы подарят вам неза-
бываемые ощущения спортивного праздника и массу эмоций на 
первом межрайонном детском турнире по хоккею с шайбой, посвя-
щённом 68-й годовщине Победы в âеликой îтечественной войне.

Хорошее настроение гарантируем! Начало в 10.00.
Оргкомитет.

                 Дорогие женщины!  
îт всей души примите самые добрые и искренние 

поздравления с одним из лучших весенних праздников 
- 8 Марта! Этот день созвучен светлым и теплым чув-
ствам, которые рождает в нас весна. è все же истин-
ное уважение и любовь к женщине вне времени года. è 
так будет всегда, пока существуют верность и предан-
ность в сердцах мужчин. äля нас ваша душевная тепло-
та, забота и внимание - самая большая награда. Пусть 
в этот день утихнут разочарования, неурядицы, трево-
ги и наступят долгожданная весенняя радость и тепло 
надежд! Пусть атмосфера праздника и весеннего на-
строения сохранится на весь год! Пусть ваши сердца 
всегда будут наполнены теплом и нежностью! îгромно-
го вам счастья, крепкого здоровья, оптимизма. è веч-
ной âесны! Будьте счастливы!

П.М.Елин, глава м.р. Красноармейский.

            Милые женщины! 
Поздравляю вас с весенним праздни-

ком - Международным женским днём 
8 Марта! светом вашей щедрой души, лю-
бовью согрет семейный очаг, и, благода-
ря природной мудрости, вы храните мир и 
согласие в доме. îт всей души желаю вам 
здоровья, благополучия, отличного настро-
ения. îставайтесь такими же прекрасными, 
добрыми, нежными и дарите радость окру-
жающим вас людям! Пусть всегда вас со-
провождает тепло этого весеннего дня, оза-
ряемого улыбками любящих людей. Будь-
те счастливы!

В.В.Чумак, главный редактор 
«МУП «çнамя труда».

ВНимаНие!

â эти по-весеннему теплые и солнечные дни хочется от всей души поздравить 
всех женщин большого коллектива районной больницы с Международным жен-
ским днем!

âам очень к лицу весна!
Пусть в эти праздничные дни вы будете особо окружены вниманием, заботой.
îставайтесь всегда такими такими же милыми, добрыми, красивыми и конечно же 

счастливыми и любимыми!
Г.Н.Балахонская, главный врач.
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лентиновне в её непростой работе? Конечно, её 
талант, творчество, оптимизм. à главное - лю-
бовь к людям и к делу, умение работать с людь-
ми и для людей, доставляя им радость. Когда 
со всех сторон к зданию культурно-досугового 
центра в п. ëенинский после трудового дня спе-
шат сельчане на праздничное мероприятие, ког-
да при полном аншлаге под крики «браво» вы-
ступают местные артисты, что может быть при-
ятнее для художественного руководителя? îль-
га âалентиновна смогла сплотить в творческие 
коллективы и детей, и взрослых. На протяжении 
нескольких лет ансамбли русской песни  стано-
вились лауреатами районных и зональных смо-
тров и конкурсов. ðабота в КäЦ, как призналась 
сама îльга âалентиновна, дает ей чувство удо-
влетворенности, самоуважения и широкие воз-
можности для общения и творчества. è самое 
главное – комфортное ощущение того, что ты 
на своём месте. îльга âалентиновна постоян-
но повышает свой профессиональный уровень, 
посещая всевозможные профильные творче-
ские лаборатории и мастерские. çанимаясь са-
мообразованием, îльга âалентиновна передаёт 
все свои умения и знания подрастающему по-
колению, вкладывая в развитие народного са-
модеятельного творчества много труда, знаний 
и творчества. çа свою профессиональную дея-
тельность îльга âалентиновна имеет много бла-
годарственных писем, дипломов и грамот. îна 
является лауреатом районной акции «Хозяйка 
села – 2009» в номинации «Женщина – работ-
ник культуры», победителем I этапа акции «На-
родное признание – 2010» в номинации «òвор-
чество и âдохновение». îльга âалентиновна на-
граждена памятным знаком 75–летия образова-
ния Красноармейского района, а также Благо-
дарственным письмом Министерства культуры 
самарской области за безупречный труд и вклад 
в развитие культуры. ôотография âоробьевой 
î.â. представлена на районной äоске Почета. 
âот такая замечательная женщина работает у 
нас в районе, и  в своей отрасли она професси-
онал. òворческих âам идей, новых успехов, ува-
жаемая îльга âалентиновна, новых, ярких вы-
ступлений âашим коллективам.

Л.Пахомова. 
Фото Н.Синелёва.     

          Человек 
на своЁм месте

äалеко в округе знают îльгу âалентиновну 
âоробьёву как талантливую, творческую  лич-
ность, способную и организовывать, и руково-
дить, и исполнять. âсего просто не перечис-
лишь. îльге âалентиновне за трудовую дея-
тельность приходилось работать в детском 
саду «Журавушка», затем в доме культуры, где 
она сначала была музыкальным руководите-
лем, потом художественным. 

â 2006 году îльга  âалентиновна возгла-
вила ëенинский культурно-досуговый центр, и 
в этом же году ею был создан вокальный ан-
самбль русской песни «ðеченька». Буквально 
через год îльга âалентиновна создает дет-
ский ансамбль русской песни «âеснушки», 
ставший преемником взрослого коллектива 
«ðеченька».   созданные ею детские и взрос-
лые творческие коллективы давно снискали 
признательность как среди односельчан, так 
и среди районного зрителя. â 2012 году ан-
самбль русской песни «ðеченька» подтвердил 
звание народного. Что же помогает îльге âа-

8 Марта - Международный женский день

Живёт  в с. Колыбеловка  скромная душевная  женщина, пе-
дагог  с большим  стажем - åгорова  îльга  àлександровна. îна  
с детства  мечтала  о такой  профессии, играя  со  сверстника-
ми  в  школу, и ей  доставались  роли учителей. â жизни  всё 
вроде бы шло по плану: любимая  работа, любящий  муж, трое  
красавчиков-ребят. Но  судьба  жестоко  обошлась  с её  се-
мьёй.  ðано  из жизни  ушёл муж,  не определены  трое детей. 
свекровь àнтонина àлександровна, с которой она живёт  со дня  
замужества (что  очень редко  в наше  время), всячески  под-
держивала  сноху, хотя  сама  еле  двигалась.  Ãлаза  не  про-
сыхали от  слёз.  Но  надо  было жить ради  детей. îльга  àлек-
сандровна  выстояла, пройдя  через  все  трудности жизни.  è  
в день  рождения  я хочу подарить ей всю теплоту своей  души, 
глубокое  уважение и  признание.

я  не могла  поздравить  с юбилеем, 
Преподнести  тебе  цветы.
çато  сегодня  в  день  рождения 
я  подарю  тебе стихи,
òвою  семью  я  уважаю, 
Чту  память мужа твоего
è низко голову  склоняю
Перед вечной  памятью его.
òы  довела  детей  до  дела,
Какие соколы  растут!
На  выходные приезжают  внуки,
снуют по  дому  там  и  тут.
è снова  в доме  смех, веселье,
Какая дружная  семья!
âсе  поздравляют с днём  рождения,
òвои  достоинства ценя!
я  от  души  тебе  желаю, 
Чтобы в  семье  царил  покой,
è  чтоб всегда ты  оставалась
ëюбимой, ласковой  родной.

 Н. Шатохина.

 её семейное 
   богатство

Женщина неподвластна 
                   годам

 Кто  не  знает в  нашем  селе, да  и в  
районе замечательную женщину-труженицу, 
оптимистку по характеру Мельникову Нину 
Николаевну!

 я благодарна  судьбе, что  на  своём пути  
встретила  таких творческих, преданных об-
щественному делу, людей, как Нина Нико-
лаевна, знаменитая  семья àлександровых.

ðаботая в районом  совете  ветеранов, я 
так много почерпнула  полезного и  посто-
янно удивляюсь энергии этих людей. Несмо-
тря  на  свой  возраст (а Нине Николаевне  
за 80),  она  ведёт отчётность  в  ветеран-
ской  организации, участвует  во  всех про-
водимых мероприятиях в  числе  организато-
ров, является  членом  комиссии  при  управ-
лении соцзащиты  населения.  Это женщи-
на  с большой буквы, уважаемая  и  почита-
емая.  â канун Международного дня 8 марта 
примите  от  всего  районного  совета  ве-
теранов самые  искренние и  тёплые поже-
лания,  и дай Бог  вам здоровья, энергии  на 
благо нашего общего дела – заботе  о  ве-
теранах. Мы желаем  âам  всегда  оставать-
ся  молодой душой, и пусть никогда  не под-
водит здоровье!

Н.Шатохина, член  президиума  
районного  совета  ветеранов.

 ПОСВящаЕТСя 
       жЕНЕ
Я для тебя поэтом стану 
И посвящу тебе стихи, 
Цветы ромашки полевые, 
Роман неконченной 
любви. 
И вот подует ветер с юга, 
И зашумит зелёный гай. 
Ведь мы не можем друг 
без друга, 
Встречай,  любимая, 
встречай.
Пруды и балки,  буераки 
Нас окружают все 

кругом. 
Из-под венца тебя, 
родная, 
Я приведу в свой отчий 
дом.
Ох, ты прости,  прости, 
родная,
пришел к тебе 
издалека,
Налей вина,  налей вина, 
родная,
За нашу жизнь,  что 
прожита не зря.

а.Курников, 
п. Кировский.

6 марта отмечает свой  55-летний юбилей òомилова Нина 
âикторовна. â посёлок Братский она приехала  в 1985 году.  
âышла  замуж, родила двоих  замечательных сыновей, а  те-
перь с мужем Михаилом  àлександровичем помогает вос-
питывать  внука.

âсе эти 27 лет Нина âикторовна прорабатывала  в дет-
ском  саду «ðадуга». Много это или  мало, но  все  дети пом-
нят её  заботливые  руки и тёплую  улыбку.

сердечно  поздравляем  юбиляршу, желаем  самого  до-
брого и  светлого. Мир её  дому!

Друзья.
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â селе Павловка фельдшера ôàПа Ãвозде-
ву òатьяну Николаевну называют уважительно 
не иначе как «наш доктор». â системе здра-
воохранения òатьяна Николаевна уже 16 лет. 
îна обладает достаточным объемом и уров-
нем знаний, практических навыков для оказа-
ния самостоятельной доврачебной помощи. 
Профессионально владеет различными вида-
ми манипуляций, принятых в работе фельдше-
ра. сельский фельдшер òатьяна Николаевна 
Ãвоздева знает все положения и обязанности, 
необходимые в работе, при этом рационально 
организует свой труд  при приёме пациентов. 
К каждому из них она имеет индивидуальный 
подход, умеет расположить к себе человека, 
установить с ним контакт, что немаловажно 
при лечении больного и его выздоровлении. 
òатьяна Николаевна систематически повыша-
ет свой профессиональный уровень, участву-
ет в конференциях, семинарских занятиях, из-

  наш добрый лекарь

â посёлке софинский муниципального 
района Красноармейский проживает друж-
ная многодетная семья Мелёшкиных. òамара 
îсиповна и её супруг âасилий серафимович 
за годы жизни показали себя как очень по-
рядочные, трудолюбивые люди. Эта семья с 
высокими и глубокими семейными ценностя-
ми, с крестьянскими корнями, с российским 
уважением к земле. Жители посёлка отмеча-
ют, что в семье Мелёшкиных выросли вежли-
вые, трудолюбивые, уважающие и любящие 
своих родителей дети.  

òамара îсиповна родилась в большой 
многодетной семье в селе Малышево Мор-
довской àссð. äетство было тяжёлое, в 10 
лет она наравне со взрослыми и другими 
подростками ходила на работу, зарабатыва-
ла трудодни. ëетом работала на лугах, сгре-
бала сено, в поле полола вручную пшеницу, 
просо, горох, картошку, жала рожь серпом. 
âсегда выполняла норму, тем самым помо-
гая своей семье из шести человек. âзрослея, 
молодая и скромная девушка òамара уяснила 
самый главный жизненный принцип – в семье 
должны все заботиться друг о друге и ста-
раться вместе преодолевать любые трудно-
сти. Не зря в народе бытует пословица: «îт 
судьбы не уйдёшь». à судьба òамары свела 
её с таким же скромным, работящим моло-
дым человеком âасилием.  è он тоже ока-

вания и всегда мечтали, чтобы их дети выросли 
уважаемыми, образованными людьми. âсе свои 
самые положительные качества супруги вложи-
ли в своих детей и могут ими гордиться. Многие 
из них получили высшее образование, работа-
ют, в коллективах пользуются большим авторите-
том. создали уже  свои семьи. сейчас у супругов 
Мелёшкиных 14 внуков и несколько правнуков.

äо сих пор супруги живут душа в душу, хранят 
свой семейный очаг. с нежностью и трогатель-
ностью относятся к своим родителям все дети. 
à  слово МàМà для них самое святое.  

çа достойное воспитание семерых детей и 
укрепление института семьи Мелешкина òама-
ра îсиповна награждена «Медалью материнства» 
III степени и çнаком отличия «Материнская до-
блесть» I степени. 

ôотография Мелёшкиной ò.î. занесена на 
районную äоску Почета.

Подготовила Л.Пахомова. 
Фото Н.Синелёва.  

  самый дорогой 
          Человек

учает медицинскую литературу. îна имеет первую 
квалификационную категорию по специальности  
«ëечебное дело». â 2011 году òатьяна Николаев-
на стала победителем конкурса профессионально-
го мастерства «ëучший по профессии-2011» в но-
минации «ëучший фельдшер», проводимого мини-
стерством здравоохранения и социального разви-
тия самарской области. 

çа многолетнюю и добросовестную работу по ор-
ганизации и оказанию лечебно-профилактической 
и экстренной помощи населению òатьяна Никола-
евна имеет благодарности от администрации рай-
она и больницы, почетные грамоты.

ôотография  Ãвоздевой ò.Н. занесена на район-
ную äоску Почёта.

Желаем òатьяне Николаевне доброго здоровья, 
семейного благополучия.

Подготовила Л.Пахомова. 
Фото Н.Синелёва.        

Чуркина Надежда и Цырульникова åкатерина работают про-
давцами-консультантами в магазине «Удача», что находится на 
ул. Мира, на первом этаже «Универмага». â их обязанности вхо-
дит много функций - но главное для них, как они считают сами 
- это культурное и вежливое обслуживание. ðабота с покупате-
лями требует знания культуры речи и коммуникабельности, уме-
ния владеть искусством общения. äевушки всегда помогут вы-
брать товар, посоветуют и дадут необходимую консультацию. 
îни успевают все: товар красиво и умело разложить, учитывая 
спрос покупателей, помочь что-то примерить, пообщаться. По-
купатели очень довольны продавцами, ассортиментом товаров 
и с удовольствием посещают этот магазин, где приемлемые 
цены, особенно для сельского жителя. Хочется отметить и ра-
боту продавца-консультанта сокольской Натальи. äобродушная, 
отзывчивая, она всегда радушно встретит покупателей, поинте-
ресуется, что ищет  покупатель, что-то конкретно предложит и 
будет внимательна, чтобы он, покупатель, приобрёл покупку и 
остался ею доволен. Каждый из нас, посещая торговые точки, 
будь то дорогой супермаркет или сельский магазин, хочет ви-
деть аккуратных, вежливых, умеющих владеть своими эмоция-
ми продавцов. è перечисленные девушки именно такие. äирек-
тор магазина ðуфат àхмедов доволен своим коллективом, да и 
сам он уже полюбил наше село, тем более, что смог наладить 
здесь свой небольшой бизнес. Населению тоже не надо выез-
жать в город, тратить время, деньги на дорогу. îдежду, обувь 
для детей и взрослых, постельное бельё и прочий товар они мо-
гут приобрести здесь, в магазине «Удача». Желаем коллективу 
успехов в работе, здоровья, благополучия.  

Л.Пахомова. 
Фото автора.

    нам всегда 
рады в «Удаче»

зался из многодетной семьи и с детства знал 
«цену» хлеба. äетство было голодным, и по-
этому работать пришлось с раннего возрас-
та. с  7 лет он помогал  родителям во вре-
мя сенокоса, в 13 – ездил зимой на  коро-
вах в лес заготавливать дрова. После окон-
чания семи классов пошёл работать в брига-
ду, возил лес на лошадях, снабжая дровами 
население. â 17 лет работал на лесоповале 
в г. Казань, строил âолжскую ÃЭс. Приехали 
молодые супруги в наш край в 1960 году в 
поисках лучшей жизни, где есть хлеб, рабо-
та и жильё. Ãремел в те годы своей трудовой 
славой совхоз им. ëенина. òрудились на раз-
ных работах, везде, где нужны были рабочие 
руки. âырастили и воспитали  семерых де-
тей. âсю свою жизнь супруги отдали самому 
главному – созданию своей большой и друж-
ной семьи, в которой выросли такие же тру-
долюбивые и заботливые дети. â свое вре-
мя òамара îсиповна и âасилий серафимо-
вич не смогли получить достойного образо-
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Учитель русского языка и литературы ÃБîУ 
сîШ с. Криволучье-èвановка ôомина свет-
лана àлександровна обладает высоким уров-
нем педагогического мастерства, владеет на-
учным подходом к обучению, который позво-
ляет добиваться позитивных результатов. На 

Учитель от Бога
протяжении последних лет во всех её клас-
сах не было ни одного неуспевающего уче-
ника, количество успевающих на 4 и 5 не 
только возросло, но и стало стабильным. 

светлана àлександровна осуществля-
ет многоплановую внеурочную работу по 
предметам, занимается исследованиями 
по краеведению, осуществляет взаимодей-
ствие с научными структурами, организу-
ет научно-исследовательскую деятельность 
учащихся по изучению истории села.

â 2010-2011 учебном году светланой 
âладимировной разработана учебная про-
грамма элективного курса по лингвисти-
ческому краеведению, разработано и из-
дано авторское учебное пособие, предна-
значенное для подготовки к åÃЭ по обще-
ствознанию. çа свой многолетний труд пе-
дагог неоднократно награждалась преми-
ями, Почетными грамотами и благодар-
ственными письмами. светлана àлексан-
дровна дважды (в 2008 и 2011 годах) ста-
новилась лауреатом премии Президента в 
результате победы в конкурсе лучших учи-
телей самарской области в рамках реали-
зации приоритетного национального про-
екта «îбразование». 

ôотография ôоминой с.à. представле-
на на районной äоске Почета.

Подготовила Л.Пахомова. 
Фото Н. Синелёва. 

8 Марта - Международный женский день

Жизнь – это череда ярких красок, фейерверк эмоций и море 
желаний. Когда приходит весна, жизнь начинает переливаться 
всеми цветами радуги! солнышко греет сильнее, всё просыпа-
ется после долгой и холодной зимы. ëюди становятся добрее.

âесна – время радости, когда любой человек, знакомый 
и незнакомый, улыбнется тебе просто так, радуясь хороше-
му дню!

«âесна, весна, пора любви…», - писал об этом радостном 
времени года à.с.Пушкин. äа, весна – пора любви и красо-
ты, перемен к лучшему, появления новых возможностей. è в 
это время по-настоящему понимаешь, как хочется любить и 
быть любимой!

Милые наши женщины!!!
â этот мартовский день, что в начале âесны,
â день, когда пробуждаются силы природы,
Мы хотим âàс поздравить от чистой души,
Пожелать âàМ здоровья и счастья на долгие годы!
Пусть весь год ЖåНсКèЙ день не кончается,
Пусть в честь âàс прожурчат ручейки,
Пусть âàМ солнце всю жизнь улыбается,
à мужчины пусть дарят цветы!

В.Ван-Гуй, заведующая отделением 
социального обслуживания на дому.

моя весна

      Районный  Совет  ветеранов сердечно  
                 поздравляет с юбилеем! 
С 95-летием:
севостьянову äарью Никифоровну, с. Красноармейское.
С 90-летием:
соболеву  åвдокию Максимовну, п. Чапаевский.
С 80-летием:
Ãубареву  àнну  èвановну, с.  Красноармейское,
èльину  Ãалину èвановну, с. Красноармейское,
Бачерова  Николая  âасильевича, д. Колокольцовка,
Медведеву âалентину  àлександровну, п. Чапаевский,
çасыпкину ëидию Петровну, с. Колывань.
С 70-летием:
Ширяеву  àльбину  Михайловну, с. Красноармейское,
Климову  Ãалину àлександровну, с. Красноармейское,
òишкину  åвдокию ôёдоровну, п. ëенинский,
Чудайкина äмитрия  Николаевича, п. Новая âязовка,
ðакитину âалентину Николаевну, с. àндросовка,
Белякину Марию семёновну, п. Чапаевский,
àгарёва  âиктора  Петровича, п. Куйбышевский.

à  также  поздравляем с днём  рождения  председателя  рай-
онного  совета  àлександрова  Юрия  åфимовича, членов  пре-
зидиума  Поминова âиктора  èвановича и  ðындяеву  òатья-
ну Николаевну!
 âсем желаем здоровья и благополучия!

îльга Николаевна àрефьева - соцработник надомного обслу-
живания с десятилетним стажем. îна смогла не только най-
ти подход к каждому пенсионеру, но и вложить частицу своей 
души в общение с ними.
У большинства обслуживаемых уже накопились букеты бо-

лезней и почти не осталось сил обслуживать себя, оплачивать 
счета, ходить за продуктами или в аптеку.
îля выслушает все, что хотят обсуживаемые. Кого-то под-

бодрит, кого-то по-доброму поругает, чтобы не отчаивались.  
ðаботать с пожилыми людьми, многие из которых беспомощ-
ны как дети, могут только терпеливые и милосердные люди. 
Мы ждём îлю, верим ей, знаем, что не одиноки. îна всегда 
рядом с нами, умеет пообщаться.
старость настигает каждого из нас, и нельзя предугадать, 

какой она будет. старикам нужно общение, не отказывайте 
им в этом.
с праздником 8 Марта âас, îльга Николаевна àрефьева, Ма-

рия Юрьевна Цибулина, âалентина èвановна àлександрова.
çа вашу доброту, за золотые руки, за мудрый ваш совет же-

лаем вам здоровья, счастья, любви. Храни вас Ãосподь.
Подопечные Богатырёвы.

Уважаемая редакция! Про-
шу вас на страницах нашей 
любимой газеты «çнамя тру-
да» выразить огромную бла-
годарность социальному ра-
ботнику Васюхиной Марии 
Михайловне за её внима-
тельность, доброе отноше-
ние. îна не только выполня-
ет свои должностные обязан-
ности, но и найдёт время для 
душевного общения, что нам, 
пенсионерам, так необходи-
мо. îт души поздравляю её 
с днем 8 Марта, желаю здо-
ровья, благополучия и всего 
самого хорошего.

с уважением, 
Наталья Васильевна 

Рожкова.

èскренне поздравляю с днем 8 Марта со-
циального работника Раису Назаровну 
Громову!  òакая замечательная женщина 
как она заслуживает много признания и до-
брых слов. îна помогает нам быть уверен-
ными в своих силах, с ответственностью вы-
полнит все наши просьбы и поручения, не 
забывает поинтересоваться здоровьем и по-
желаниями. åй можно все доверить и быть 
спокойной, что она обязательно всё выпол-
нит. îгромное спасибо âам за âаш труд, до-
рогая ðаиса Назаровна, доброго здоровья 
и самого хорошего âам во всём. 

с уважением, ветеран труда 
Мария Тимофеевна Пахомова.    

Библиотечные работники отделения «Колыванская библиоте-
ка» и отделения «âязово-Ãайская библиотека» выражают благо-
дарность и признательность нашим односельчанам за продол-
жение исконно русской традиции благотворительности!

â последнее время стало хорошей традицией приносить в 
дар библиотеке книги из своих домашних библиотек.

Нам дарят книги самые разные: по технике, сельскому хо-
зяйству, медицине, искусству. Но самое большое количество 
составляют произведения художественной литературы.

òе, кто дарит книги в библиотеку, люди, прекрасно понима-
ющие, что эти книги найдут своего читателя. сегодня от имени 
наших работников и от имени наших читателей благодарим за 
книги Некипелову îльгу àлександровну, Минееву Марину Ãен-
надьевну, Мокшину ëюдмилу Николаевну, Шухову èрину âа-
сильевну, Капустину âеру èльиничну, Чечину àнастасию, èвах 
àнну Павловну, îвчинникову òатьяну Ãеоргиевну. îсобую бла-
годарность выражаем åлиной àнтонине âладимировне, кото-
рая не только периодически дарит нам книги, но и на протяже-
нии многих лет оформляет для нашей библиотеки подписку на 
периодические издания.

â канун весеннего праздника - Международного дня 8 мар-
та - мы поздравляем всех вас и желаем вам крепкого здоро-
вья, благополучия, мира и добра в ваших семьях. Пусть ваши 
сердца остаются такими же открытыми, а ваши дела такими же 
добрыми.òакже с этим замечательным праздником поздравля-
ем всех женщин сельского поселения Колывань.

çдоровья вам на сотню долгих лет, 
à это, право, дорогого стоит, 
â работе - производственных побед, 
â семейной жизни - счастья и покоя!
Библиотекари отделений «Колыванская библиоте-

ка» и «Вязово-Гайская библиотека».

         Как повелось 
           искони

âыражаю благодарность детскому саду 
«светлячок», детскому саду»ðодничок»,         
2 классу Колыванской школы за предо-
ставленные работы для выставки поделок 
«Чудо-ручки, чудо-штучки», организован-
ной во время конференции граждан сель-
ского поселения Колывань.òакже большое 
спасибо библиотекарям отделения «Колы-
ванская библиотека» за оформление книж-
ных выставок в фойе КäЦ.

В.Казаков, зав. Колыванского КäЦ.

БЛаГОДаРиМ
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с семьи начинается  
            родина

Семья

Родина у нас одна на 
всех. Но для каждого ре-
бёнка она своя. и начина-
ется она в семье, где есть 
мама и папа, братья и сё-
стры, бабушки и дедуш-
ки.  Это маленькая роди-
на, где есть его дом, дру-
зья, школа, его детство.

òолько  семья как единствен-
ный социальный институт спо-
собна  наилучшим образом обе-
спечить рождение и социализа-
цию детей,  дать им  жизненную 
уверенность и благополучную 
старость. семейная политика в 
районе не одномоментный акт, 
а социально-демографический 
процесс, развернутый во време-
ни, затрагивающий все учреж-
дения и ведомства. àктивными 
субъектами семейной политики 
стали женские общественные 
объединения, семейный пра-
вославный центр с. Каменный 
Брод, образовательные учреж-
дения района, районная газе-
та «çнамя труда», âоскресная 
школа с. Красноармейское со-
вместно с Центром детсткого  
творчества.

ðешая задачи укрепления 
нравственных устоев семьи, 
специалисты службы семьи ис-
ходят из того, что без  решения 
проблемы связи поколений про-
блематично решить задачи цен-
ностных ориентаций молодежи, 
так как внутренняя для каждо-
го человека ценность создания 
благополучной семьи не пере-
дается словами, а есть резуль-
тат осознанной связи семейных 
поколений. Поэтому доброй тра-
дицией стало в районе чество-
вание лучших матерей, отцов, 
семей-юбиляров, многодетных 
семей. Эти семьи стали актив-
ными проводниками идей се-
мейной политики в районе и 
ядром формирования сообще-
ства успешных семей.

àктивная работа, проводи-
мая в районе на уровне пер-
вичной профилактики, позволи-
ла переломить тенденции ро-
ста семейного неблагополу-
чия, в результате чего число се-
мей группы риска, находящих-
ся в социально-опасном поло-

жении, снизилось со 196 се-
мей в 1996 году до 37 семей  в 
2013 г. ðешена проблема вре-
менного  устройства безнадзор-
ных детей района  в социально-
реабилитационные центры об-
ласти.

Ключевое место в семейной 
политике района уделяется  во-
просам обеспечения условий для 
реализации приоритетного права 

каждого ребёнка жить и воспи-
тываться в семейных условиях. 
Практика показывает, что важ-
ным шагом в формировании се-
мейных ценностей стало реаль-
ное обеспечение условий для 
воспитания в семье детей-сирот 
и детей, оставшихся без попе-
чения родителей.  îбразование 
института приёмной професси-
ональной семьи, когда воспита-

Приёмная семья Подгорных Веры александровны и Ми-
хаила Григорьевича.

Приёмная семья Подгорных образовалась в 2009 году, в их се-
мье появились две девочки-дошкольницы, две сестры: âиолетта и 
åвгения. семья Подгорных дружная,  трудолюбивая и творческая. 
ðодители  воспитали сына Ãригория и дочь àнастасию, которые в 
настоящее время помогают своим родителям в воспитании приём-
ных детей.  Приёмные родители поощряют личную ответственность 
и самостоятельность детей в соответствии с возрастом,  проявля-
ют уважение к детям, требовательность,  доброту, ласку без балов-
ства, доверие. äевочки учатся в школе, успевают по всем школь-
ным предметам, с удовольствием принимают участие во всех ме-
роприятиях, любят петь, дома помогают по хозяйству. семья Под-
горных неоднократно отмечена почетными грамотами и благодар-
ственными письмами как активная творческая семья.

 Приёмная семья Раковых Светланы Викторовны и Вя-
чеслава анатольевича.

Приёмная семья ðаковых светланы âикторовны и âячеслава 
àнатольевича образовалась в 2001 году. ðешение взять в семью 
на воспитание ребёнка возникло неожиданно и с каждым днём всё 
глубже и глубже укреплялось в сердцах этих людей. òак в семье 
появилась маленькая òанюшка, с кудряшками на голове, добрая 
и ласковая девочка. Приёмные родители всем сердцем полюбили 
маленькую девочку. «На первый взгляд, полюбить ребёнка легко 
и просто, но на самом деле полюбить – это как будто дважды ро-
диться. âедь другого человека, а особенно маленького, нужно лю-
бить, отдавая при этом частицу своего сердца, здоровья, посвя-
щая целую жизнь…», - такие слова произнесла светлана âикто-
ровна через много-много  лет.  Маленькая девочка òанюшка под-
росла, учится в 9 классе, мечтает получить высшее образование 
и работать в полиции. По вечерам мама с дочкой дома устраива-
ют посиделки, начинают творить для души: вяжут или выполняют 
совместно поделки, читают или поют песни. Папа любит посидеть 
вместе со своими домочадцами и с удовольствием принимает уча-
стие в совместном семейном творчестве.

Приёмную семью ðаковых с уверенностью можно отнести к 
числу увлечённых, успешных семей, ориентированных на постоян-
ное движение, пожелать им успехов во всех их новых начинаниях. 

Служба «Семьи» муниципального района
 Красноармейский.

Сельское сообщество - возможные пути 
решения актуальных проблем детства

но с уверенностью сказать, что 
число приемных семей в райо-
не растет. òак, если в 1996 году 
в 3 приемных семьях воспиты-
валось 4 ребенка, то в 2013 г. в 
39 семьях  воспитывается 61 ре-
бенок, оставшийся без попече-
ния родителей. Необходимо от-
метить, что в большинстве сво-
ем приемные семьи – это соци-
ально успешные семьи. 

â замещающих семьях рай-
она воспитываются 5 детей-
инвалидов, 32 ребенка, имею-
щих задержку психического раз-
вития,  48 детей, имеющих раз-
личные хронические заболе-
вания. Наши приемные семьи 
не боятся трудностей и берут 
на воспитание не только детей 
младшего возраста, но и детей, 
находящихся  в самом сложном  
периоде их  взросления - в воз-
расте старше 12 лет. 

îдним из факторов обеспе-
чения жизнедеятельности при-
емных семей района является  
способность службы семьи на 
оптимальном уровне осущест-
влять комплексное сопровожде-
ние  семей, взявших на воспита-
ние детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей. 
â 2012 г. приемным родителям 
оказано 820 услуг социально-
педагогического характера, про-
ведено более 100 патронажей в 
семью с целью оказания помо-
щи в воспитании детей.

Проводится целенаправлен-
ная работа по пропаганде и об-
щественному признанию прием-
ных семей. â 2012 году  высшей 
награды муниципального района 
Красноармейский были удосто-
ены приемные семьи: îмаро-
вых, селиховых (с.Криволучье-
èвановка), ðаковых (пос. Ки-
ровский).

âоспитывая детей-сирот и 
детей, оставшихся без попече-
ния родителей, наши сельчане 
решают важную государствен-
ную задачу - обеспечение за-
щищенного благополучного дет-
ства, формирование достой-
ной жизненной перспективы для 
каждого ребенка. 

О.Воробьёва, 
руководитель КсМиä.

ние неродных детей становит-
ся работой (профессией), было 
вызвано необходимостью пе-
редачи в семьи детей-сирот и 
детей, оставшихся без попече-
ния родителей, которых не усы-
новляли, не брали под опеку по 
причине возраста или состоя-
ния здоровья. Процесс образо-
вания приёмных семей начал-
ся с 1996 года. сегодня мож-

   Обращение приёмных семей села Павловка 
к землякам и семьям Красноармейского района.

Мы, жители села Павловка: приёмные семьи, педагоги, члены 
женского совета, родители, участники «круглого стола» «сель-
ское сообщество — возможные пути решения актуальных про-
блем детства», обращаемся к односельчанам и всем семьям 
Красноармейского района.

  Мы выступаем в поддержку мероприятий, проводимых 
в районе по государственной семейной политике, выражаем 
свое согласие с Посланием губернатора самарской области 
Н.è.Меркушкина к жителям области в части формирования в об-
ществе ценностей семьи, ребенка, ответственного родительства 
и безопасного детства.

  â районе есть семьи, где родители уклоняются от обязан-
ностей по воспитанию детей, тем самым создают прецеденты  
жестокого обращения с детьми.

  сельское сообщество может принять меры по обеспечению 
соблюдения прав и законных интересов ребёнка в семье, органи-
зации профилактической помощи семье и ребёнку, а при необ-
ходимости по устройству детей на воспитание в семьи граждан.

  Практика нашего района подтверждает тот факт, что пре-
жде социально исключенные дети-сироты, попадая в приёмные 
семьи, имеют положительную динамику развития.

   Мы выступаем за продвижение семейных ценностей здоро-
вого образа жизни, мотивирования детей на сохранение и укре-
пление  своего здоровья, создание условий для обеспечения со-
блюдения прав и законных интересов ребенка в семье.

   У нас есть на кого опереться. â нашем селе образовано 5 
приемных семей, в которых растут 11 детей. Мы приглашем в 
свои  ряды все неравнодушные и активные семьи, готовые идти 
с нами в ногу во имя спасения детей.

Приёмные семьи с. Павловка.

 Информация по семьям

                                                     Семья омаровых

  ðазговор на тему семей-
ного воспитания детей в усло-
виях небольшого сельского по-
селения, возможности семьи, 
общественности, учрежде-
ний культуры и образования в 
создании благополучной сре-
ды жизнедеятельности ребен-
ка, воспитании приемного ре-
бенка в семьях сельского по-
селения  Павловка - таков был 
круг обсуждаемых вопросов. 
На встречу за «круглым сто-
лом» пришли глава поселения 
à.è.Быков, педагоги, прием-
ные родители, все, кого вол-
нуют проблемы детства. се-
мьи сельского поселения од-
ними из первых в районе нача-
ли массовое движение по об-
разованию приемных семей.  
â 2000 году в селе была об-
разована приемная семья Ãе-
рус Н.è., в настоящее время ее 
приемный сын Марков èлья от-
служил в армии, получил про-
фессиональное образование, 
работает и не забывает наве-
щать своих родителей. ðоди-
тели приемных семей готовы 
поделиться своим опытом по 
воспитанию детей, готовы при-
йти в школы, чтобы рассказать 
о своих семьях  землякам, ведь 
помощь ребенку и защита его 
интересов - наша главная че-
ловеческая обязанность.
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àктивно проходят конферен-
ции в сельских поселениях на-
шего района. îчередная состо-
ялась в сельском поселении Ко-
лывань, куда входят, кроме са-
мой Колывани, еще Каменный 
Брод, âязовый Ãай и äергачи. с 
большим вниманием было вос-
принято выступление и.о. гла-
вы сельского поселения Колы-
вань Повериновой î.à., в кото-
ром она подробно рассказала 
о том, что удалось положитель-
ного сделать в поселении бла-
годаря результатам совместной 
деятельности администрации 
района, депутатов всех уровней, 
и, конечно, работе организаций 
бюджетной сферы и производ-
ственных коллективов.

â своем отчетном докладе 
Поверинова î.à. осветила ра-
боту всех служб и организаций.

â докладе была отмечена 
хорошая работа школы. â 2012 
году Колыванская школа сме-
нила статус, что не произве-
ло больших потрясений. Была 
проведена реконструкция зда-
ния Каменно-Бродской школы, 
где в настоящее время в теплых, 
светлых помещениях размести-
лись детский сад «Березка» и 
начальная школа. Капитально 
отремонтирована Колыванская 
школа, Каменно-Бродский фи-
лиал, детские сады в Колывани 
и Каменном Броде. â перспек-
тиве планируется ремонт äер-
гачевского детского сада. соз-
даны и продолжают создавать-
ся нормальные бытовые и со-
циальные условия для воспи-
тания и образовательного про-
цесса детей. îднако результа-
ты показателей по åÃЭ, к сожа-
лению, снижаются. На это стоит 

обратить особое внимание ди-
ректору школы. Был отмечен по-
ложительный пример создания 
досугового центра молодежи в 
с. äергачи. îтрадно, что ребя-
та проявляют самостоятельно 
инициативу в поддержании по-
рядка в нем.

На сходе было озвучено об-
ращение ко всем жителям и ру-
ководителям центра с просьбой 
о том, что нужно самостоятель-
но привести в нормальный вид 
территорию КäЦ, убрать за-
хламленность, сорную расти-
тельность, привлечь внимание 
жителей субботниками, вос-
кресниками. 

Большим спросом пользу-
ется ледовая площадка, кото-
рая является местом здорового 
зимнего отдыха для людей всех 
возрастов. Была выражена бла-
годарность инициативным, не-
равнодушным к спорту уже сло-
жившимся семейным династиям 
Чебашевых, äуминых, Ãриши-
ных, Комлеву àлексею, âорон-
цову âячеславу, которые регу-
лярно поддерживают площадку 
в нормальном рабочем состо-
янии, сами активно принимают 
участие в мероприятиях и явля-
ются примером для молодежи. 

Поверинова î.à. обрати-
лась к жителям с просьбой сво-
евременно производить опла-
ту за воду. 

Большое внимание в докла-
де было уделено санитарному 
состоянию сел. Была озвуче-
на информация о расходовании 
средств добровольных пожерт-
вований и о тех мероприятиях, 
которые необходимо выполнить 
в текущем году. Кроме этих во-
просов, Поверинова î.à. сооб-

 КОНФЕРЕНция

щила, что из 19 тыс. га неис-
пользуемой пашни в районе - 8 
тыс.га находятся на террито-
рии поселения (5.5 тыс.га земли 
îàî «Колыванской Мòс»+ 2.5 
тыс.га так называемые земли 
неэффективных собственников, 
фамилии всем хорошо извест-
ные, про которых в своем По-
слании губернатор самарской 
области Меркушкин Николай 
èванович сказал четко и ясно: 
«òам, где собственники ничего 
не делают, ждут чего-то, будем 
судиться и возвращать земли»). 
çа счет сдачи в аренду земель 
можно иметь дополнительно в 
бюджет поселения порядка 250 
тыс. рублей.

â заключение своего высту-
пления Поверинова î.à. выра-
зила огромную благодарность 
всем руководителям бюджет-
ных учреждений, работающих 
на территории с. Колывань за 
совместную работу в организа-
ции и проведении мероприятий.

На конференции выступил 
глава района П.М.åлин. îн до-
вел до населения информацию 
о том, как обстоят дела в райо-
не сейчас, итоги прошлого года, 
какие намечены планы, имеют-
ся недоделки, недостатки и про-
чие проблемы, которые приняты 
к сведению и будут решаться.

На сходе было торжествен-
ное отступление: П.М.åлин, гла-
ва м.р. Красноармейский, вру-
чил памятный подарок семье, 
прожившей 55 лет совместной 
жизни (изумрудная свадьба) - 
жителям Каменного Брода Бе-
каевым àнатолию òимофеевичу 
и ëидии Петровне. 

М.Елютина. 

Вопрос с землей будет 
            решаться

                    ПОСТаНОВЛЕНиЕ №217
                       от 12.02. 2013 года
администрации муниципального района Красноармейский са-

марской области «О реализации отдельных положений жи-
лищного кодекса РФ и Закона Самарской области «О жи-
лище» в 2013 году».

â целях реализации положений Жилищного Кодекса ðоссийской 
ôедерации и çакона самарской области «î жилище» от 05.07.2005 
года № 139-Ãä, основанных на необходимости обеспечения усло-
вий для осуществления гражданами права на жилище, на осно-
вании Постановления Правительства самарской области № 16 от 
28.01.2013 г. «îб установлении величины прожиточного миниму-
ма в самарской области за IV квартал 2012 года в расчете на душу 
населения и по основным социально-демографическим группам», 
администрация муниципального района Красноармейский 

ПîсòàНîâëяåò:
1. Установить размер дохода, приходящегося на заявителя и 

каждого члена его семьи (одиноко проживающего гражданина), не-
обходимый для признания граждан малоимущими, на территории 
Красноармейского района на I квартал 2013 года в размере вели-
чины прожиточного минимума на душу населения по самарской 
области за IV квартал 2012 года в сумме 6 903 рубля.

2.îпубликовать настоящее Постановление в газете «çнамя тру-
да». 

3.Контроль за выполнением настоящего Постановления возло-
жить на заместителя главы района по экономическому развитию, 
инвестициям и торговле Новикова à.à. 

П.М.Елин, глава муниципального
района Красноармейский.

 ОФициаЛьНО

На сегодняшний день многие пожилые люди испытыва-
ют чувство одиночества. Отсутствие хороших впечатле-
ний, ярких положительных эмоций, праздность и скука 
заставляют людей опускать руки, и процесс старения 
многократно ускоряется. Как сделать жизнь пожилого 
человека  насыщенной активной деятельностью и ра-
достью, как избавить его от чувства одиночества, вос-
полнить дефицит общения?

Над этими вопросами уже давно задумываются специалисты 
Центра социального обслуживания. На территории с. Красноар-
мейское такая работа проводится  успешно. Это  организация за-
ездов в сðî «Ãармония», работа  клубов общения по интересам, 
различные  тематические встречи. à как быть пожилым, прожива-
ющим в других поселениях? è здесь сотрудники Цсî нашли вы-
ход.  Уже в течение трех лет социальными работниками проводят-
ся культурно-массовые мероприятия в небольших поселках. сре-
ди них хотелось бы отметить посиделки «яблочный спас», «Цар-
ская уха для рыбака» и другие.

16 февраля в п. Ãражданский проходило мероприятие, посвя-
щенное старинному русскому празднику – Починкам.  Этот празд-
ник организовали социальный работник Красноармейского отделе-
ния № 3 Правдивая Марина Николаевна и волонтер, давний друг 
нашей организации, Кавешникова  åлизавета Павловна. Панкра-
това ë.с. радушно предоставила свой дом для проведения празд-
ника. Участниками мероприятия стали Капранова â.ä., Князева 
ç.è., Панкратова ë.с., Панкратов â.я., Катунина Кристина, Кату-
нина âиктория.  

Немного об истории праздника. 
Не  просто так в народе говорится: «готовь сани летом, а теле-

гу зимой», и, следуя этой поговорке, сразу же после сретенья, с 
раннего утра хозяева брались за восстановление и ремонт сель-
скохозяйственных инструментов и всего, что потребуется в хозяй-
стве с приходом весны. èменно поэтому этот февральский день 
и называют Починками. â этот день на помощь крестьянину вы-
ходила вся его семья. ðаботали дружно и слаженно, помогая друг 
другу, находя работу по силам как старым, так и малым. После 
того, как вся работа была сделана, организовывали посиделки с 
конкурсами для молодых девушек. Кульминацией этих своеобраз-
ных посиделок было чаепитие с пирогами. îднако и тут девушкам 
было о чём переживать. âсё дело в том, что начинкой этих пиро-
гов был картофель, но один (реже два) пирога выпекали с гриба-
ми. считалось, что тому, кому достанется грибной пирожок, весь 
год будет сопутствовать успех.

è наше мероприятие было построено на старый лад. На столах 
красовались пирожки с картофелем и грибами, испеченные Ма-
риной Николаевной и åлизаветой Павловной. Пирожок с грибами 
попался Князевой ç.è.  После чаепития наступило время конкур-
сов. Участники соревновались в отгадывании загадок (победила 
Капранова â.ä.), знаниях пословиц о труде (победитель Панкратов 
â.я.).  Бабушки продемонстрировали свои умения в вязании, об-
учили молодежь штопке носок. äевочки тоже не остались в долгу. 
âика представила вниманию присутствующих браслеты из бисе-
ра, которые сплела своими руками. â заключение праздника Ма-
рина Николаевна прочитала стихи о хороших хозяйках, адресовав 
их младшим участникам.

Мероприятия прошло в теплой, дружеской атмосфере, оста-
вив после себя массу положительных эмоций.  à эмоции пенсио-
нерам нужны как жизнь!   

О.Казакова, 
зав. отделением. 

 ДОСУГ

Нет - одиночеству,
     да - общению

Задумывались ли вы, 
почему дети любят играть? 
Что дает игра ребенку?

Чтобы детство наших детей 
было счастливым, основное, 
главное место в их жизни долж-
на занимать игра. â детском 
возрасте у ребёнка есть потреб-
ность в игре. è её нужно удо-
влетворить не потому, что делу 
– время, а потехе – час, а пото-
му, что играя, ребёнок учится и 
познаёт жизнь.   ëюбая игра, а 
в основном дидактическая, ста-
вит цель обогатить чувственный 
опыт ребёнка, развить его ум-
ственные способности (умение 
сравнивать, обобщать, класси-
фицировать предметы и явле-
ния окружающего мира, выска-
зывать свои суждения, делать 
умозаключения). Наши дети уже 
с 2-х летнего возраста начали 
осваивать пазлы. è не отходили 
от стола пока их не сложат. Каж-
дый раз, с помощью родителей, 
даем детям уже более сложные 
варианты и ведь осваивают. ðо-
дительское собрание «Умные 
игры» или роль игры в жизни 
дошкольника» прошло в млад-
шей группе д.с. «Журавушка».

Моей целью было дать роди-
телям знания о значении игры 
в развитии ребенка, заинтере-
совать проблемой, приобщить к 
игре ребенка в условиях семьи.

На собрание родители были 
приглашены поздравительны-
ми приглашениями, сделанны-
ми детьми. собрание проходило 
за круглым столом, с чаепитием 
и детским концертом. äети по 
ходу собрания показывали при-
емы обучения в игровой форме 

   Игра Не забаВа
 НаШи ДЕТи

по всем образовательным обла-
стям.  ðодители в свою очередь 
делились интересными при-
мерами игр детей дома. Мне, 
как воспитателю, главное было 
убедить родителей, что бы они 
как можно чаще играли с деть-
ми. äетям просто необходимо 
это общение в игре. èх надо в 
этом возрасте научить играть во 
всякие игры. äа, если дошколь-
ник не наиграется вволю – зна-
чит, многое мы ему недодадим, 
многого ему будет не хватать во 
всей его последующей жизни. 
Эта тема «ðоль игры в развитии 
детей дошкольного возраста» 
выбрана не случайно, ведь каж-
дый из âас мечтает о том, что-
бы ребёнок вырос умным, само-
стоятельным, чтобы в будущем 

сумел занять достойное место 
в жизни общества. âыполняя 
ту или иную игровую роль, они 
как бы готовят себя к будуще-
му, к серьёзной жизни взрос-
лых. Можно сказать, что игра 
для малыша – машина време-
ни: она даёт ему возможность 
пожить той жизнью, которая ему 
предстоит через много лет. 

 èгра доставляет ребенку 
много положительных эмоций, 
он очень любит, когда с ним 
играют взрослые. Не лишайте 
его этой радости, помните, что 
вы и сами были детьми.

С.Шаварина, 
воспитатель сП ÃБîУ сîШ 

пос. ëенинский 
д/с «Журавушка».
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â рамках действующего законодательства с населением с.п.àлексеевский муници-
пального района Красноармейский самарской области в течение месяца с момента вы-
хода объявления в газете будут проведены общественные обсуждения планируемого 
строительства объекта в 2013 -2014 г.г. îàî «самаранефтегаз»: «сбор нефти и газа со 
скважин №№ 6,7 Падовского месторождения». 

îàî «самаранефтегаз» является предприятием, осуществляющим хозяйственную 
деятельность по добыче и переработке нефти и газа. собственником предприятия яв-
ляется НК «ðоснефть».

свидетельство о Ãосударственной регистрации № 1026300956990, серия 63 № 
0094319. ëицензия на право пользоваться недрами с целью добычи нефти и газа сМð 
№ 13083НЭ, выданная МПð ðоссии 30.03.2005 года. срок окончания действия лицен-
зии – 30.05.2014 года.

âыполнение проектных работ поручено îîî «самараНèПèнефть».
Подрядчиком по оказанию услуг по разработке землеустроительного дела по выбо-

ру земельных участков является îîî «ôирма «àдепт».
îбщая протяженность линейных объектов ~ 45,14 км.
îбщая площадь под площадными объектами ~ 2,83 га.

- ôедеральными органа-
ми власти приняты решения о 
продлении работы ôонда на три 
года. Но фонд будет финансиро-
вать только строительство жи-
лья для переселения граждан из 
аварийного жилого фонда. Кро-
ме того, в соответствии  с феде-
ральным законом от 25.12.2012 
года № 271-ôç в Жилищный ко-
декс ðô внесен новый раздел: 
«Организация проведения 
капитального ремонта об-
щего имущества в много-
квартирных домах». соглас-
но вновь введенным положени-
ям, капитальный ремонт обще-
го имущества МКä будет осу-
ществляться за счет средств 
фонда капитального ремонта. 
Перечень работ по капитально-
му ремонту остался тот же, что 
был предусмотрен ôондом ра-
нее. ôонд капитального ремон-
та будет формироваться за счет 
взносов собственников жилых 
помещений, минимальный раз-
мер которого будет установлен 
нормативным правовым актом 
самарской области. При этом 
общим собранием собственни-
ков помещений в МКä может 
быть принято решение о по-
вышенном размере взноса на 
капитальный ремонт по срав-
нению с минимальным разме-
ром, и  накопленные денежные 
средства, которые сформиро-
ваны сверх минимального раз-
мера взноса на капитальный ре-
монт, по решению собственни-
ков могут быть направлены на 
выполнение любых работ. Те-
перь взносы собственни-
ков помещений на капи-
тальный ремонт будут но-
сить обязательный ежеме-
сячный характер. îт взносов 
будут освобождены только соб-
ственники помещений в домах, 
признанных аварийными и под-
лежащих сносу. 

âзносы собственников, со-
ставляющие фонд капитально-
го ремонта, будут аккумулиро-
ваться по решению собственни-
ков помещений на счете регио-
нального оператора (специаль-
ное юридическое лицо, созда-
ваемое органами государствен-
ной власти) или на специальном 
счете, открытом в банке, с ко-
торого денежные средства мо-
гут расходоваться исключитель-
но на проведение капитального 
ремонта. âладельцем специаль-
ного счета может быть òсЖ или 
жилищный (строительный) коо-
ператив.

ðешение о выборе способа 
формирования фонда капиталь-
ного ремонта должно быть при-

нято собственниками  в течение 
двух месяцев со дня опублико-
вания региональной программы 
по капитальному ремонту (в са-
марской области ее еще не при-
няли). åсли собственники поме-
щений не выберут способ фор-
мирования указанного фонда, 
то он будет формироваться на   
счете регионального оператора.

Пока это вся информация, 
подробности и детали будут из-
вестны  в мае текущего года, по-
сле принятия органами государ-
ственной власти самарской об-
ласти нормативно-правовых ак-
тов, регламентирующих следу-
ющие вопросы: минимальный 
размер взноса собственников 
жилых помещений на проведе-
ние капитального ремонта; по-
рядок проведения мониторинга 
технического состояния МКä в 
целях определения необходи-
мости проведения капитального 
ремонта; создание региональ-
ного оператора по проведению 
капитального ремонта; порядок 
и условия предоставления госу-
дарственной поддержки на про-
ведение капитального ремонта; 
порядок подготовки и утверж-
дения региональных программ 
капитального ремонта общего 
имущества в МКä; порядок ис-
пользования средств фонда ка-
питального ремонта владельцем 
специального счета или регио-
нальным оператором; порядок 
осуществления контроля за це-
левым расходованием средств 
фонда капитального ремонта.

- Доля собственников в 
общей сумме капитально-
го ремонта останется как и 
раньше 5% или изменится?

-  ясность здесь появится 
после принятия нормативно-
правового акта органами госу-
дарственной власти самарской 
области. Насколько мне извест-
но, предлагается сделать долю 
собственников в размере 15% 
от общей стоимости капиталь-
ного ремонта дома. Но это толь-
ко обсуждения, давайте подо-
ждем до мая.

- я понял, что участво-
вать в программе капи-
тального ремонта МКД и 
переселения граждан из 
аварийного жилого фонда 
возможно при соблюдении 
определенных условий.

- äа, в настоящее время 
ôонд реформирования разра-
батывает новые условия, кото-
рые должны выполнить субъек-

ты ðоссийской ôедерации и му-
ниципалитеты, чтобы получить 
федеральные деньги  на пере-
селение граждан из аварийно-
го жилого фонда. îдними из 
основных условий являются: на-
личие региональных программ 
капитального ремонта МКä и 
наличие в МКä общедомовых 
приборов учета коммунальных 
услуг. òакже органами государ-
ственной власти самарской об-
ласти будут определены усло-
вия участия в программе капи-
тального ремонта МКä.

- Неужели нельзя обой-
тись  без всяких условий? 
Ведь и так понятно, что из 
аварийных домов нужно 
людей расселять, а в вет-
хих домах нужно делать ка-
питальный ремонт.

-  îтвет заложен в названии 
ôонда - «ôонд реформиро-
вания ЖКХ». Поясню: двадцать 
лет вся экономика нашей стра-
ны, энергетика, газовый сектор 
перестраиваются на рыночную 
экономику, и есть определен-
ные  положительные результа-
ты, как и негативные.  è толь-
ко  в ЖКХ  мало что менялось, 
а проблем здесь не меньше, а 
даже больше: изношенность ин-
фраструктуры, большие эксплу-
тационные издержки, ветхость 
жилого фонда и т.д.  Поэтому 
реформы  необходимы. Про-
сто в силу стереотипов мыш-
ления и других факторов нам 
кажется, что ничего менять не 
надо, а реформы сделают   нашу 
жизнь только хуже. åсли честно, 
мы с коллегами тоже не со все-
ми предложенными Правитель-
ством ðô реформами ЖКХ сра-
зу  согласились, а по некоторым 
позициям есть разногласия  до 
сих пор. Конечно, не все иде-
ально, но все реформы ЖКХ в 
конечном итоге направлены на 
улучшение качества и надеж-
ности услуг, снижение себе-
стоимости услуг, обеспечение 
прозрачности коммунальных 
услуг. Приведу несколько при-
меров для наглядности. îт со-
ветской экономики нам достал-
ся планово-убыточный принцип 
деятельности предприятий ЖКХ, 
который заключался в следую-
щем: коммунальная услуга  сто-
ила 100 рублей, в этом случае 
население оплачивало 40 ру-
блей, а остальные 60 рублей 
дотировались из бюджета. На 
первый взгляд, какая забота о 
населении, и вроде всем хоро-
шо, и все устраивает! Что же 

получаем в итоге? â связи с 
тем, что население платит не-
значительную сумму от общей 
стоимости услуги, у населения 
нет никакой мотивации к эко-
номии коммунальных ресурсов 
и, тем более, нет никакого же-
лания контролировать ЖКХ: за 
что и сколько ты им платишь, 
ведь сумма  незначительная. òе-
перь подумайте, какая мотива-
ция при данном принципе дея-
тельности у предприятия ЖКХ? 
îчевидно, что при таком под-
ходе предприятие заинтересо-
вано не в снижении издержек, 
а в их увеличении. çачем зани-
маться начислением, взыскани-
ем платежей, когда проще по-
казать больше убытков и полу-
чить дотацию из бюджета. îт-
сутствие мотивации у населения 
в экономии коммунальных ре-
сурсов и контроле за деятель-
ностью предприятий ЖКХ, эко-
номическая заинтересованность 
предприятий ЖКХ в увеличении 
своих издержек  приводили  к 
тому, что из года в год дотация 
из бюджета  на покрытие убыт-
ков ЖКХ  росла в геометриче-
ской прогрессии, денег на ре-
монтные работы уже не хвата-
ло, и в итоге мы получили из-
ношенность коммунальной ин-
фраструктуры более 60%, на-
дежность и качество услуг ниже 
среднего и, как следствие этого, 
- недовольство населения ка-
чеством предоставляемых ком-
мунальных услуг. à при поверх-
ностном рассмотрении принци-
па планово-убыточной деятель-
ности предприятий ЖКХ он нам 
казался не таким уж и плохим. 

â настоящее время при та-
рифном регулировании заложен 
принцип формирования эконо-
мически обоснованного тарифа 
и  отсутствия  в этой связи до-
тации из бюджета на покрытие 
убытков. åще пример. â насто-
ящее время идет активная ра-
бота  по созданию òсЖ.  Хоро-
шо это или плохо? åсли исхо-
дить из того, что у нас их не-
большое количество, навер-
ное,  жители МКä считают этот 
способ управления домом не 
очень хорошим. à если исходить 
из простых житейских принци-
пов, что никто не будет обслу-
живать мой дом лучше, чем я 
сам, то этот способ управления 
наиболее оптимальный. è таких 
примеров можно привести еще 
много, поэтому если мы хотим 
улучшить наш быт, нам необ-
ходимо продолжать реформи-
ровать ЖКХ. Поэтому Прави-
тельство ðô и самарской обла-

сти сегодня прописывает усло-
вия, направленные на реформы 
ЖКХ, чтобы у населения и ор-
ганов местного самоуправления 
была в этом прямая заинтере-
сованность.

- Такая заинтересован-
ность у администрации 
района, понятно, есть. Од-
нако, учитывая малую ак-
тивность населения в жиз-
ни муниципалитетов, сел, 
посёлков, на что, кстати, 
обращал особое внимание 
губернатор Самарской об-
ласти Николай иванович 
Меркушкин в своём Посла-
нии, побудить людей к из-
менению иждивенческих 
позиций совсем не просто. 
Хотя понятно, что это необ-
ходимо.  

- сегодня районная админи-
страция делает всё, чтобы до-
вести до сознания каждого, что 
перемены в нашей жизни зави-
сят в первую очередь от нас с 
вами. Эта позиция чётко сфор-
мулирована в Послании наше-
го губернатора и в обращении 
главы нашего района к жителям. 
îтмечу, что сельчане, в своём 
подавляющем большинстве, по-
нимают, что без их непосред-
ственного участия в жизни сво-
их населённых пунктов, района, 
изменений к лучшему придётся 
ждать долго. îтрадно, что уве-
личивается количество тех, кто 
без лишних слов, без напоми-
наний, например, сам поддер-
живает порядок  у своего дома, 
берет в свои семьи приемных 
детей, защищает честь райо-
на на спортивных состязани-
ях, научных олимпиадах, в раз-
личных фестивалях и конкурсах, 
тем самым доказывая свою ис-
креннюю любовь к своей ма-
лой родине. 

Хотя скажу, что у нас есть и 
такие, которые показывают свой 
«патриотизм» только на словах, 
и для которых он заканчивает-
ся, когда приходит время за-
платить налоги, платить работ-
никам официальную зарпла-
ту, другими словами, сделать 
что-то хорошее для людей, а 
не для себя и своего ближай-
шего окружения. скажите, раз-
ве в этом патриотизм? èли, мо-
жет быть, в том, что эти же люди 
специально пытаются «просла-
вить» наш район, используя так-
тику мелкого фола и провока-
ций, когда кричат на всех углах, 
что всё в районе плохо? âспом-
ните их и спросите у них же, что 
они сами сделали хорошего не 
для себя, а лично для вас, чи-
тающих эти строки? Подумайте 
над моим предложением, ува-
жаемые жители.

â заключение скажу, что са-
мое, на мой взгляд, важное – 
это то, что не нужно делить лю-
дей по партийной, националь-
ной  принадлежности, противо-
поставлять власть народу, т.е. 
добиваться разобщения обще-
ства. Наоборот, сегодня, как ни-
когда, нам нужно работать всем 
вместе, ведь цель-то у нас одна 
– сделать нашу жизнь лучше. è 
не на словах, а на деле!    

 
 Вопросы задавал 

В.Чумак.
Фото Н.Синелёва.

îбщая площадь под объектами ~88,21 га.
Ближайшие к участку работ населенные пункты - с.п.àлексеевский муни-

ципального района Красноармейский самарской области.
îбщественное слушание (общественное обсуждение) предпроектных ре-

шений с целью информирования общественности близлежащих населен-
ных пунктов о технико-экономической стороне намечаемой деятельности, 
возможных экологических последствиях при ее реализации на окружающую 
среду в процессе нормальной работы и в результате возможных аварийных 
ситуаций по вышеуказанному объекту на период строительства, состоятся:

- 3 апреля 2013 г. в 15.00 в здании администрации с.п. àлексеевский, 
ул. Просвещения, д. 7.

Контактные телефоны: 
8 (927) 207-14-76 – директор негосударственной некоммерческой орга-

низации НП «îбщественный институт экологической экспертизы» Кириллов 
àлександр сергеевич;

8 (927) 606-49-09 – глава с.п. àлексеевсий м.р. Красноармейский Бре-
енков àндрей âладимирович.

С 2013 года Фонд реформирования ЖКХ, 
за счет средств которого осущест-
влялся капитальный ремонт многоквар-
тирных домов (далее МКД) и переселе-
ние граждан из аварийного жилого фон-
да, согласно федеральному законодатель-
ству прекратил свою деятельность.
Что будет дальше?  Этот вопрос вол-

нует многих жителей нашего района. 
О планируемых изменениях в про -
грамму капитального ремонта мно-
гоквартирных домов сегодня нашим 
читателям рассказывает замести -
тель главы района по экономическо-
му развитию, инвестициям и торгов-
ле Александр Анатольевич Новиков. 

реформы ЖкХ


