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                    Уважаемые жители 
                   Самарской области!

Примите мои самые тёплые, сердечные поздравления с 
Днём народного единства!

Этот день объединяет нас в стремлении сохранить историю 
и богатые духовные традиции нашего многонационального на-
рода, преодолеть все трудности во имя достижения общенаци-
ональных целей. 

Сегодня наша страна сталкивается с новыми, очень серьёз-
ными угрозами и вызовами. Поэтому только единство и сплочён-
ность россиян, консолидация всего нашего общества для реше-
ния стратегических задач развития страны являются гарантом 
успеха проводимых масштабных преобразований, строитель-
ства новой – сильной, свободной и открытой для мира России. 

Уверен, что общенародная поддержка проводимого руко-
водством страны курса, направленного на  строгое соблюде-
ние норм международного права, последовательное отстаива-
ние национальных интересов, укрепление экономики и совер-
шенствование социальной сферы, позволят нам вывести Рос-
сийскую Федерацию в число наиболее влиятельных, развитых, 
процветающих государств. 

Жители Самарской области вносят свой весомый вклад в 
развитие экономического потенциала страны и сохранение на-
ших духовных ценностей. 

Не сомневаюсь, что наша ответственная гражданская пози-
ция, инициатива и предприимчивость, единство в делах и по-
мыслах позволят нам сделать Самарский край опорным реги-
оном России.

От всей души желаю вам крепкого здоровья, семейного сча-
стья, оптимизма, благополучия, согласия и взаимопонимания!

Н.И. Меркушкин, 
губернатор Самарской области.

                      Уважаемые жители 
                Красноармейского района!

Тепло и сердечно поздравляю вас с Днём народного един-
ства! Этот государственный праздник, истоки которого восхо-
дят к героическим событиям прошлого нашей страны, является 
для всех нас символом единения, стремления к миру и взаимо-
пониманию. Народное единство становится главным условием 
стабильности и укрепления нашего государства, формирования 
институтов гражданского общества, развития экономики - всего 
того, что необходимо нам для благополучной жизни и достойного 
будущего России. Пусть каждый из нас в этот день ощутит себя 
патриотом и гражданином великой страны. В нашем районе про-
живают люди разных национальностей, разной веры, взглядов, 
традиций. Всех нас объединяет любовь к малой родине, стрем-
ление к лучшему и постоянному развитию родного края.

Хочется, чтобы День народного единства стал для каждого 
жителя нашего района не просто праздничной датой в календа-
ре, а осознанием силы, сплочённости и стремления к граждан-
ской ответственности, залогом динамичного развития района.

В этот светлый, наполненный глубоким смыслом день прими-
те самые тёплые пожелания крепкого здоровья, душевного теп-
ла, успехов в добрых делах и начинаниях на благо района и Са-
марской области.

Е.А. Макридин, 
глава м.р. Красноармейский.

Муниципальное казенное учреждение «Управление социальной 
защиты населения м.р. Красноармейский» доводит до сведения 
граждан, что согласно представления прокуратуры Самарской об-
ласти от 02.10.2015 № ИсИНнд-45564-2015/07-14-15 «Об устране-
нии нарушений законодательства о присвоении (отказе в присвое-
нии) звания «Ветеран труда» прием документов граждан, претенду-
ющих на присвоение звания «Ветеран труда» на основании награж-
дения нагрудными знаками «Отличник погранвойск» I и II степени, 
«Отличник Советской Армии», «Отличник Военно-Морского Фло-
та», «Отличник Военно-Воздушных Сил», временно приостановлен.

       Телефон для справок  8(84675) 2 28 72.

Мку  «уСЗн» М.р. краСноарМейСкий  
инфорМирует

В нашем районе завер-
шилась кампания по 
выбору глав сельских 
поселений. 

26 и 28 октября итоговые за-
седания конкурсных комиссий 
прошли в с.п. Чапаевский, Граж-
данский, Волчанка и Колывань. 
Список кандидатов на почёт-
ную и одновременно хлопотную 
должность оказался весьма 
внушительным. К примеру, в с.п 
Волчанка в борьбу вступили три 
кандидата, а в Колывани - сразу 
пятеро. К тому же документы на 
конкурс подали не только опыт-
ные хозяйственники-мужчины, 
но и толковые профессионалы 
из числа женщин. Процедура 
собеседования напоминала об-
стоятельную беседу. Члены ко-
миссии под председательством 
главы м.р. Красноармейский 
Евгения Александровича Ма-
кридина активно задавали во-
просы кандидатам и объектив-
но оценивали потенциал каждо-
го претендента на пост главы. 

В результате представители 
сельского поселения Чапаев-
ский отдали голоса за Сергея 
Максимовича Аристова, в с.п. 
Гражданский приступил к обя-
занностям Валентин Михайло-
вич Добин. В с.п. Волчанка, по-
сле активного обсуждения всех 
трёх кандидатур, доверие вновь 
оказали Ивану Ивановичу Куди-
нову. В Колывани наибольшее 
число голосов у Алексея Нико-

лаевича Чернова. В отличие от 
трёх других кандидатов, Алек-
сей Чернов (теперь уже бывший 
начальник производства пред-
приятия ООО «Лик-Пак») впер-
вые был избран главой сельско-
го поселения. 

Глава района лично поздра-
вил избранных лидеров с на-
значением:

- Работайте так, чтобы люди 
благодарили вас за поддержку: 
это будет главной оценкой ва-
шего повседневного труда. Гра-
мотно распределяйте целевые 
средства, отдавая предпочте-
ние решению неотложных за-
дач. Опирайтесь на свой актив 
и вникайте в проблемы поселе-
ний. В ваших силах восстано-
вить конструктивный и прямой 
диалог между населением и 
представителями власти. 

После вручения благодар-
ственных писем губернатора 
Самарской области активным 
участникам выборов депутатов 
Собрания представителей сель-
ских поселений глава выяснил, 
какие проблемы актуальны се-
годня для поселений. 

В с.п. Чапаевский посетова-
ли на бездорожье и отсутствие 
собственной скважины: потре-
блять воду из Осинок здешне-
му населению невыгодно. Об-
щая головная боль –медицин-
ское обслуживание. Оказалось, 
что для того, чтобы пройти флю-
орографию, местным жителям 
нужно провести в очереди ми-

нимум три часа, а врача общей 
практики нет совсем – не дотя-
нули по численности (вместо не-
обходимых 1 700 человек в с.п. 
Чапаевский проживают всего 1 
200). Но самое главное, что бо-
леть в период календарного от-
пуска лечащего врача «чапаев-
цам» не рекомендуется – ме-
дицинскую помощь всё равно 
не окажут. 

В с.п. Гражданский с нетерпе-
нием ждут, когда в село вернёт-
ся молодёжь, а рейсовый авто-
бус снова начнёт курсировать 
по городскому маршруту в вы-
ходные дни. 

Депутаты с.п. Колывань под-
няли проблему благоустройства 
– на опасном участке дороги не-
плохо бы установить дорожный 
знак, да и кустарники для эсте-
тики пора «постричь». 

Нестриженые овцы, точнее 
целая отара из трёхсот с лиш-
ним голов, создаёт нешуточную 
санитарную проблему для жите-
лей с.п. Волчанка. Дело в том, 
что местный фермер содержит 
поголовье в черте жилого сек-
тора, что противоречит нормам 
САнПин.Вновь избранному гла-
ве Ивану Ивановичу Кудинову 
предстоит оперативно разре-
шить конфликтную ситуацию. 
На повестке дня – ремонт до-
рог и монтаж водовода на ули-
це Советской. 

Окончание на стр. №3.

Главы поселений поблагодарили конкурсную комиссию и односельчан за оказанное доверие и 
присягнули трудиться на благо жителей своих поселений.   
На снимке глава района Е.А. Макридин поздравляет  В.М. Добина с назначением на должность 
главы с.п. Гражданский.
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Молодые кадры селу
аПк

Проблема закрепле -
ния молодёжи на селе 
по-прежнему остаётся 
острой. Особенно по 
привлечению молодых 
кадров для агропромыш-
ленного комплекса. О 
том, что лишних кадров в 
сельском хозяйстве нет, 
говорят и в областном 
министерстве сельского 
хозяйства,  и в эксперт-
ной среде, и на предпри-
ятиях агропромышлен-
ного комплекса. 

По данным минсельхоза,  по 
состоянию на 1 октября 2015 
года (по информации 13 муни-
ципальных районов) количество 
вакантных мест составило око-
ло 280 человек. При этом наи-
большее количество рабочих 
сил требуется в животноводче-
ские хозяйства. Также ощуща-
ется на селе серьёзная нехват-
ка трактористов и механизато-
ров. Чаще всего размещают-
ся  вакансии агрономов, живот-
новодов, ветеринарных врачей. 
Именно эти специалисты явля-
ются наиболее массовыми в сег-
менте сельского хозяйства, по-
этому спрос на них со стороны 
работодателей достаточно ста-
бильный. Дефицит специалистов 
может объясняться отсутствием 
притока молодых кадров. Для 
того, чтобы этот приток обеспе-
чить, региональными властями 
реализуются всевозможные ме-
роприятия по поддержке моло-
дых людей, готовых жить и ра-
ботать на селе. Речь идёт, в том 
числе, и об оказании финансо-
вой помощи. Так, в рамках За-
кона «О государственной под-
держке кадрового потенциала 
АПК Самарской области» оказы-
вается адресная помощь специ-
алистам, трудоустраивающимся 
в сельскохозяйственные органи-

зации и фермерские хозяйства. 
Кроме того, в компетенции  ми-
нистерства предоставление со-
циальных выплат на строитель-
ство или приобретение жилья 
сельским жителям в рамках фе-
деральной  целевой программы 
«Устойчивое развитие сельских 
территорий на 2014-2017 годы 
и на период до 2020 года». Де-

нежных выплат и помощи с при-
обретением жилья недостаточно. 
Нужны ещё комфортные усло-
вия для жизни на селе, наличие 
социальной инфраструктуры. О 
важности вложений в социаль-
ное развитие села говорил и гу-
бернатор региона Н.И. Меркуш-
кин в своём послании  к депута-
там и жителям области: «В 2014 
году мы вновь почти на чет-
верть увеличили вложения в со-
циальное развитие села. За по-
следние три года 1 237 человек 
на селе получили жильё. Приня-
тые меры стали основой улуч-
шения демографической ситу-
ации на селе. В сельской мест-
ности устойчиво растёт рож-
даемость: в прошлом году на 
селе родилось на 4% больше, а 

в этом году рост рождаемости 
превысил 5%»,- отметил глава 
региона. 

С января прошлого  года в 
ведение министерства сельско-
го хозяйства были переданы 16 
учреждений профессионально-
го образования для обеспече-
ния потребности сельхозорга-
низаций губернии в специали-
стах.  По словам руководителей  
сельхозпредприятий, многие 
из устроившихся на работу вы-
пускников увольняются. «На 16 
училищ мы полмиллиарда (490 
млн.) тратим в год.  Если 2-5% 
будет возвращаться в село, для 
чего мы тратим эти деньги?» - 
спрашивает губернатор регио-
на Н.И. Меркушкин. 

 Что же нужно делать, чтобы 

сельскохозяйственные предпри-
ятия молодели людьми, не испы-
тывали потребности в кадрах,  
чтобы деревенская жизнь имела 
логическое продолжение? Одно 
из  направлений закрепления ка-
дров – профессиональная ори-
ентация школьников, организа-
ция их общественно-полезного 
производительного труда. Не-
обходимо обеспечить приём и 
обучение в училищах сельхоз-
профиля по трёхсторонним кон-
трактам, под конкретного рабо-
тодателя. Следует показывать  
положительные примеры трудо-
устройства молодёжи на селе, 
рассказывать  о мерах господ-
держки и перспективах. Не се-
крет, что для работы в сельском 
хозяйстве нужны особый склад 
характера, любовь к земле, лю-
бовь к работе на земле. Для того,  
чтобы в молодом поколении та-
кую любовь к земле вырастить, 
нужно начинать со школы, с се-
мьи. К сожалению, многие ро-
дители содействуют зарожде-
нию у своих детей пренебрежи-
тельного отношения к сельско-
хозяйственному труду. И не сто-
ит удивляться, что многие сель-
ские  юноши и девушки поэто-
му вырастают с сильно разви-
той потребительской психоло-
гией, превращаются в белору-
чек. На закреплении молодых 
кадров на селе положительно 
сказывается целенаправленная 
работа по профориентации, про-
водимая школами  нашего райо-
на.  В каждой школе складывает-
ся своя система педагогического 
управления профориентацией и 
её эффективность во многом за-
висит от хорошо организованно-
го управления образовательным 
процессом, целью которого и яв-
ляется оказание профориента-
ционной поддержки учащимся 
в процессе выбора профиля об-
учения и сферы будущей про-
фессиональной деятельности.  
У школьников должно сформи-
роваться сознательное отноше-
ния к труду,  к  профессиональ-
ному самоопределению в усло-
виях свободы выбора сферы 
деятельности в соответствии со 
своими возможностями, способ-
ностями и с учётом требований 
рынка труда.

Л. Пахомова.
Фото Н. Синелёва.

Ученики 6-8 классов Волчанской школы совмест-
но с учителем химии и биологии Верой Ивановной 
Некипеловой посетили Красноармейскую станцию по 
борьбе с болезнями животных, где специалисты, ру-
ководитель  станции В.В. Тарабрин доходчиво рас-
сказали о профессиях ветеринарного работника – ла-
боранта, фельдшера, ветврача, которые очень вос-
требованы в нашем районе. С большим интересом 
учащиеся рассматривали плакаты, слушали инфор-
мацию о болезнях животных и мерах, которые долж-

ны проводиться  специалистами для их предотвра-
щения. Встреча, проводить которые уже давно стало 
традицией для Красноармейской СББЖ  и образова-
тельных учреждений района, закончилась дружеским 
чаепитием и беседой на сельские темы. 

Возможно, в недалёком будущем кто-то из присут-
ствующих учеников придёт молодым специалистом 
в ветеринарию, и уже они будут рассказывать дру-
гим ученикам об очень важной и нужной профессии. 

В.В. Альтергот,
 министр сельского хозяйства 
и продовольствия Самарской области:
«В рамках кадровой проблемы первое и главное – 
остановить отток кадров из села. Для достиже-
ния этой цели необходимо создать условия для 
жизни на селе, рабочие места на действующих 
успешных предприятиях и достойную заработ-
ную плату, а значит - достойный уровень жиз-
ни сельчан» .

Линник Виктор Васильевич в наше село приехал вместе 
с семьёй в 1994 году. По образованию он электрик - после 
окончания 8-го класса поступил в сельскохозяйственный 
техникум, на отделение электрификации. После армии ра-
ботал механиком на ЭВМ (электронно-вычислительной ма-
шине) и дошёл до должности начальника отдела техниче-
ского обслуживания, где проработал 13 лет. Затем рабо-
тал в областной коммунально-энергетической организации 
мастером КИПиА. По приезду в село Красноармейское ра-
ботал три года электриком в райпо. С 1996 года и по сей 
день трудится Виктор Васильевич в ЖКХ.

В настоящее время он работает в МУП «Теплоснабже-
ние» заместителем директора по производству.

За многолетний добросовестный труд, большой вклад 
в социально-экономическое развитие Красноармейско-
го района и в связи с 80-летием со дня его образования, 
администрация м.р. Красноармейский наградила Линник 
Виктора Васильевича юбилейным знаком «Красноармей-
скому району 80 лет».

Высочайший профессионализм, стремление к поис-
ку новых знаний и открытий, человеколюбие - эти черты 
в полной мере присущи Виктору Васильевичу. Активная 
жизненная позиция, ответственный подход к делу - при-
мер для подражания молодым и повод для уважения кол-
лег. Его умение находить общий язык с людьми помогает 
ему на протяжении всей жизни. 

М. Елютина. 
Фото автора.

  КраСНоармейСКИй райоН Профессионал
своего дела 

о людях нашего района

Российский Президент Владимир Путин 
подписал указ о создании нового молодёж-
ного движения для учеников школ, кото-
рое фактически заменяет пионерскую ор-
ганизацию, существовавшую в Советском 
Союзе. Согласно опубликованному указу, 
новая структура называется «Российское 
движение школьников».

В документе объясняется, зачем нужно движение: «В 
целях совершенствования государственной политики в 
области воспитания подрастающего поколения, содей-
ствия формированию личности на основе присущей рос-
сийскому обществу системы ценностей».

Учредителем «Российского движения школьников» 
будет Федеральное агентство по делам молодёжи, выс-
шим органом управления - съезд. До 31 марта 2016 года 
правительство России должно составить список имуще-
ства, которое будет передано новой организации.

Многие комментаторы сравнили новую структуру с 
пионерским движением, в котором на добровольной 
основе участвовали школьники. Оно существовало при 
советской власти вплоть до 1991 года. Девизом движе-
ния была фраза «Всегда готов!»

NEWSru.com

В день рождения 
комсомола В.В. Путин 
создал новое 
«Движение 
школьников»

новоСть
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Окончание.
Начало на стр. №1.

Отвечая на поступившие во-
просы, Евгений Александрович 
Макридин поделился с депутата-
ми ближайшими планами. Актив-
ные переговоры главы м.р. Крас-
ноармейский с представителями 
областных министерств уже при-
несли первые ощутимые резуль-
таты. На условиях софинанси-
рования наш район входит в об-
ластную программу по ремон-
ту дорог. В практическом выра-
жении это означает, что в четы-
рёх поселениях: Красноармей-
ское и Ленинский, Чапаевский и 
Кировский - будут отремонтиро-
ваны в общей сложности четы-
ре километра дорожного полот-
на на сумму порядка девяти мил-
лионов рублей. Невзирая на то, 
что процент сбора платежей за 
капитальный ремонт многоквар-

тирных домов в м.р. Красноар-
мейский на порядок ниже, чем в 
других территориях (у нас 56%, 
а в Сызрани в среднем 80%), до 
конца 2015-го года в пяти жилых 
домах нашего района начнётся 
капитальный ремонт. Весомым 
преобразованием можно счи-
тать восстановительные работы 
на водопроводе МУП «Осинков-
ский водоканал». 

- В результате многочисленных 
порывов 18 км. нашего группо-
вого водопровода требуют сроч-
ной замены, - пояснил Евгений 
Александрович. – Для того, что-
бы устранить объявленную в рай-
оне чрезвычайную ситуацию, об-
ластные власти выделили нам 
субсидию из резервного фонда 
на восстановление системы во-
доснабжения. Представьте, что 
только на ремонт четырёх кило-
метров водопровода будет затра-
чено 100 миллионов рублей. Под-

Шарова Клавдия  Михай-
ловна, жительница села 
Красноармейское, в пер-
вый  ноябрьский день 
встретила свой 90-ый 
день рождения.   Юби-
ляршу чествовали и.о. 
заместителя главы рай-
она по социальным во-
просам О.Н. Зубова, гла-
ва  сельского поселения 
Красноармейское В.П. 
Харитонов и член прези-
диума районного Совета 
ветеранов войны, труда, 
Вооружённых сил и пра-
воохранительных орга-
нов Н.Н. Мельникова.

 В своем поздравительном 
слове каждый выразил искрен-
ние слова благодарности за тот 
вклад, который Клавдия Михай-
ловна внесла в развитие стра-
ны, за труд в тяжёлые военные 
годы, послевоенное становление 
хозяйства. От имени главы рай-
она Е.А. Макридина с  тёплыми  
словами  и добрыми пожелани-
ями  к Клавдии Михайловне  об-
ратилась О.Н. Зубова. В.П. Ха-
ритонов вручил персональное 
поздравление Президента Рос-
сийской Федерации В.В. Путина, 
а также цветы и памятный пода-
рок от администрации сельско-
го поселения Красноармейское. 

Н.Н. Мельникова вручила вино-
внице торжества поздравитель-
ную открытку и подарок.  Прини-
мая поздравления, именинница 

поблагодарила  гостей за забо-
ту и внимание.

Жизнь у каждого складывает-
ся по-своему, нелёгкой была она 

и у Клавдии Михайловны. С 15 
лет она начала работать дояр-
кой в одном из хозяйств села 
Бобровая опушка Приволжско-
го района. В годы военного ли-
холетья её, как и других свер-
стниц, увезли ближе к передо-
вой, где юные девушки помогали 
подвозить снаряды. Как  вспоми-
нает Клавдия Михайловна, хоть 
и трудно было, но она не жало-
валась.  Всем, как она считает, 
было нелегко.  

Никакой работы не гнуша-
лась.  В послевоенные годы ра-
ботала  трактористкой, затем в 
животноводческой отрасли. Во 
все времена  труд был основой  
её жизни. Родина высоко оце-
нила  работу Клавдии Михай-
ловны.  Они была награждена  
медалью «За доблестный труд 
в годы Великой Отечественной 
войны 1941-1945 годов».   

Тихая, скромная, приятная в 
общении. Все, кто знает Клав-
дию Михайловну, отзываются  
о  ней, как  об очень трудолю-

бивой, во всём аккуратной жен-
щине. В доме, где она вот уже на 
протяжении десяти лет прожива-
ет со своей дочерью Зинаидой 
Архиповной, уютно, чисто, Поря-
док и на приусадебном участке. 
Клавдия Михайловна передала 
своё трудолюбие и ответствен-
ность ко всему, что делает чело-
век,  не только дочери, но и вну-
кам и правнукам. 

 Не каждому дается такая ми-
лость — прожить в этом мире 
90 лет. Клавдия Михайловна за-
служила это своим трудом, жиз-
нью, достойной уважения. И ещё 
она всегда знает, что нужна сво-
им близким, бескорыстно отдаёт 
им свою любовь и заботу. А ког-
да человеку есть о ком заботить-
ся, он живёт дольше. Говорят, что 
жизнь прожить — не поле перей-
ти. Поле  жизни Клавдии Михай-
ловны  не было устлано цветами, 
но она любит жизнь, которая ей 
отвечает взаимностью. 

Доброго здоровья Вам, уважа-
емая Клавдия Михайловна, ещё 
долгих лет жизни в заботливом 
кругу родных и близких!

Л. Пахомова.  
Фото автора.

готовительная работа проведе-
на большая. Подрядная органи-
зация приступит к работе после 
доставки всех необходимых ма-
териалов. 

Промедление в данном во-
просе исключено, поскольку к 
местному водоводу привяза-
на работа 91 котельной. Кроме 
того, в настоящее время реша-
ется вопрос о передаче водо-
вода МУП «Осинковский водо-
канал» в концессию компании, 
учреждённой правительством 
Самарской области.

Кампания по выбору глав 
сельских поселений-2015 состо-
ялась. На повестке дня –подго-
товка ещё к двум важным ме-
роприятиям. Жителям района 
предстоит выбрать депутатов 
в областную и государствен-
ную Думы.

Е. Сметанина.
Фото автора.

Вручение Благодарственных писем.

Новый глава с.п. Колывань А.Н. Чернов поделился планами 
по благоустройству сельского поселения.

о людях нашего района

Достойный юбилей

Главе с.п. Волчанка И.И. Кудинову предстоит восстановить доверительные 
отношения между населением и местным фермерством. Актуальные пробле-
мы  жители поселения озвучили главе м.р. Красноармейский Е.А. Макридину. 

Глава с.п. Чапаевский С.М. Аристов будет работать в тесном 
взаимодействии с депутатами и первыми лицами района.


