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Н. Ефремова.

Продолжается вруче-
ние юбилейных медалей  
в честь 70-летия Победы 
в Великой Отечественной 
войне 1941-1945 годов. 

Напомним, особенность этой 
награды в том, что она едина 
для фронтовиков, тружеников 
тыла, узников фашистских ла-
герей, жителей блокадного Ле-

Родителям на заметку

Приближается праздник – 70 
-летие  Великой  Победы. Наша 
страна и народы других стран го-
товятся достойно встретить эту 
дату. Глава сельского поселе-
ния Чапаевский С.М. Аристов, 
председатель Совета ветера-
нов Т.Ф. Кижаева, заместитель 
главы  Н.П. Тятова, ученики Ча-
паевской школы Алина Арчеко-
ва, Игорь Шаров, баянист Ю.А. 
Болдырев посетили на дому ве-
теранов Великой Отечествен-
ной войны и  вручили им медали 

нинграда, участников партизан-
ских отрядов, подпольных групп 
и других антифашистских фор-
мирований. 

Награждаются люди, которые 
отстояли будущее страны в ог-
ненные сороковые и поднимали 
ее из руин в послевоенный пе-
риод. Юбилейная медаль «70 
лет Победы», помимо огромней-
шей исторической значимости, 
имеет еще и моральную: награ-
да для ветеранов, прежде все-
го - уважение  их беспримерно-
го подвига, подтверждение, что 
их любят и ценят, что современ-
ное поколение не забыло, кому 
обязано миром и спокойствием 
на нашей земле.

Сегодня многим из них дав-
но за 80, подводит здоровье 
- им медали вручают прямо на 
дому. 8 апреля в торжествен-
ной обстановке юбилейные ме-
дали были вручены ветера-
нам с. Красноармейское Еле-
не Александровне Васильевой 
(вдове); Нине Степановне Еф-
ремовой (вдове); Анне Андре-
евне Мартышковой (дети вой-
ны), Марии Петровне Барано-
вой (труженик тыла). Засвиде-
тельствовать свое уважение к 
подвигу наших земляков и пере-
дать заслуженную награду при-
ехали руководитель управле-
ния социальной защиты населе-
ния О.Н. Зубова, и.о. директора 
МБУ «ДМО» м.р. Красноармей-
ский Т.А. Васюхина, руководи-
тель ВОО «Молодая Гвардия» 
ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» м.р. 
Красноармейский С.В. Зубов, 
МБУ «ДМО» м.р. Красноармей-
ский, специалисты по работе с 
молодежью на территории м.р 
Красноармейский А.М. Цыкина 
и М.Н. Голубкова.

 Наше поколение обязано 
знать правду о  Великой Побе-
де, помогать и поддерживать на-
ших героев-победителей, учить-
ся у них любить Родину и отно-
ситься к жизни и к своему делу 
ответственно и честно. 

М. Елютина. 
Фото автора. 

А. Мартышкова.

Вручение медали
«70 лет Победы». От души звуча-
ли поздравления и стихи детей. 
Все вместе пели песни военных 
лет. Визит к уважаемым ветера-
нам закончился пожеланиями 
им доброго здоровья, долголе-
тия, мирного неба над головой. 

О военных годах поделилась 
своими воспоминаниями С.Н. 
Казимова: 

- Мы работали в поле, прибе-
жал дедушка и сказал нам, что 
война закончилась. Мы плака-
ли, обнимались, радовались, 

что наконец-то закончилась эта 
страшная для всех война. Сей-
час мы живём спокойно, полу-
чаем пенсию, которую зарабо-
тали. Спасибо всем ветеранам 
Великой Отечественной войны 
за Победу.

Все награждённые остались 
довольными. Как сияли их гла-
за, улыбки!

Дорогие ветераны Великой 
Отечественной войны! С насту-
пающим вас праздником - Днём 
Великой Победы!

Т. Кижаева, 
п. Чапаевский. 

Приближается время летних каникул. Нужно за-
ранее определить место и время отдыха ребенка. 
Для этого центр «Семья» предлагает информацию 
по бронированию через сайт и оплате «родитель-
ского взноса» за путевку.

В апреле 2015 года через сайт СУПРЕМА  или http://социаль-
ныйпортал.рф Вы можете забронировать путевку для своего ре-
бенка в летний оздоровительный лагерь или санаторный оздоро-
вительный лагерь круглогодичного действия (в летний период) со 
следующей оплатой:

• в летние оздоровительные лагеря для детей Самарской об-
ласти, за исключением детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, оплата родителя составит  30% от стоимости путевки, 
утвержденной правительством Самарской области. Остальные 
70% оплачивает областной бюджет. 

Кроме этого, при желании, «родительский взнос» может быть 
увеличен, но не более чем на 10% от стоимости путевки при на-
личии в летнем оздоровительном лагере следующих условий раз-
мещения ребенка по уровню комфортности:

• при размещении в корпусе с удобствами (туалет, душ) в номе-
ре «родительский взнос» дополнительно увеличивается на 10%;

• при размещении в корпусе с удобствами на этаже «родитель-
ский взнос» дополнительно увеличивается на 5%.

Таким образом, «родительский взнос» за путевку в летний оздо-
ровительный лагерь составит минимум 30%, максимум – 40%.

По многочисленным просьбам граждан Самарской области в 
летний период 2015 года через сайт СУПРЕМА   или http://соци-
альныйпортал.рф будут также реализовываться путевки в сана-
торные оздоровительные лагеря круглогодичного действия.

Так, «родительский взнос» за путевку в санаторный оздорови-
тельный лагерь круглогодичного действия составит  50% от ее 
стоимости, утвержденной правительством Самарской области. 
Остальные 50% оплачивает областной бюджет.

Тип детского 
учреждения 

Оплата 
«родительского 

взноса» за путевку 
в 2015 году

Оплата 
областного 

бюджета за пу-
тевку в 2015 году

Летний 
оздоровительный 

лагерь 

30% 
(при желании 

доплата за комфорт-
ность 5% или 10%)

70% 

Санаторный 
оздоровительный 

лагерь 
круглогодичного 

действия 

50% 50% 

Необходимо отметить, что бронирование путевок осуществля-
ется для детей Самарской области, за исключением детей, нахо-
дящихся в трудной жизненной ситуации, и только на летний пе-
риод 2015 года.

Категория детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
имеет право на получение путевки как в летний оздоровительный 
лагерь, так и в санаторный оздоровительный лагерь круглогодич-
ного действия, став победителями торгов, бесплатно в порядке 
очереди в центре «Семья» по месту регистрации. 

(Окончание на стр. №2).
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7 апреля в Самаре со-
стоялся форум соци-
альных инициатив «До-
брые новости», орга-
низованный партией 
«ЕДИНАЯ РОССИЯ». 
Участниками форума 
являлись обществен-
ные организации, пред-
ставители региональ-
ных, муниципальных, 
федеральных и корпо-
ративных СМИ, делега-
ции муниципальных об-
разований Самарской 
области, представите-
ли органов власти.

В течение всего дня работа-
ли 8 мастер-классов федераль-
ных и региональных экспертов 
по разным темам, например: 
«Современные тренды и тех-
нологии формирования эффек-

тивной социальной политики»; 
«Социальная ответственность 
журналиста»; «Технология про-
движения социальных проектов 
и имидж организации» и другим, 
где они делились своим опы-
том. Среди участников форума 
присутствовало много молоде-
жи. На своей площадке он объ-
единил представителей обще-
ственных объединений, соци-
альных учреждений; средств 
массовой информации для вы-
явления и популяризации луч-
ших примеров социальной ре-
кламы и социально активно-
го поведения. В массовом ме-
роприятии приняла участие и 
наша молодежь: Т.А. Васюхина, 
руководитель МИК ВПП «ЕДИ-
НАЯ РОССИЯ» м.р. Красноар-
мейский; С.В. Зубов, руководи-
тель ВОО «Молодая Гвардия» 
ВПП «ЕДИНАЯ РОССИЯ» м.р. 

Красноармейский; МБУ «ДМО» 
м.р. Красноармейский А.М. Цы-
кина и М.Н. Голубкова, специа-
листы по работе с молодежью 
на территории м.р. Красноар-
мейский. 

Проект «Добрые новости» 
реализуется в Самарской обла-
сти с 2012 года и решает важ-
ную задачу развития коммуни-
каций между общественниками 
и средствами массовой инфор-
мации в деле создания и раз-
мещения социальной рекла-
мы. Такие проекты через новые 
форматы и технологии, с при-
влечением интернет-ресурсов, 
создание социальных аудио и 
видео-роликов, публикации и 
сюжеты в СМИ позволяют улуч-
шить социальный климат в ре-
гионе, выявить и поддержать 
лучшие региональные и муни-
ципальные практики  в соци-
альной сфере. 

Завершился форум пленар-
ным заседанием с подведени-
ем итогов работы мероприя-
тия. Выступили почетные гости 
Форума и модераторы секций: 
Д.Е. Овчинников; А.И. Чигенев; 
Д.И. Азаров; Е.Л. Крылова; С.В. 
Колосова; К.Б. Привалов; И.А. 
Филькевич. 

По мнению Дмитрия Игоре-
вича Азарова, необходимо про-
должать реализацию проекта 
«Добрые новости», поддержи-
вать социальные инициативы 
граждан, активно привлекать 
молодое поколение к реализа-
ции общественно-значимых со-
циальных проектов. 

Материал подготовила 
М. Елютина.

В последнее время в адрес ОАО 
«Самараэнерго» поступает мно-
го вопросов, связанных с начис-
лением и оплатой электроэнер-
гии на общедомовые нужды (ОДН) 
многоквартирных домов. Из чего 
складывается расход электроэ-
нергии на ОДН и почему данные 
платежи обязательны, рассказы-
вает начальник Красноармейско-
го отделения ОАО «Самараэнер-
го» Чернышева Милена Вла-
димировна.

- Милена Владимировна, 
скажите, что относится к об-
щедомовым нуждам?

- В соответствии с пунктом 1 ста-
тьи 290 Гражданского кодекса РФ и 
ч. 1 статьи 36 ЖК РФ, к ОДН отно-
сятся лестничные площадки, лиф-
ты, коридоры, технические этажи, 
чердаки, подвалы, в которых име-
ются инженерные коммуникации, 
а также крыши, ограждающие не-
сущие и ненесущие конструкции 
дома, механическое, электриче-
ское, санитарно-техническое и 
иное оборудование, находящее-
ся в доме, земельный участок, на 
котором расположен данный дом, 
с элементами благоустройства и 
иные предназначенные для экс-
плуатации дома объекты, распо-
ложенные на указанном земель-
ном участке, то есть строения, 
находящиеся под одной крышей 
и имеющие один или несколько 
подъездов.

- Расходы на электроэнер-
гию всех вышеперечислен-
ных объектов жильцы долж-
ны оплачивать?

- Да. В силу ст. 39 ЖК РФ соб-
ственники помещений в многоквар-
тирном доме несут бремя расхо-
дов на содержание общего иму-
щества в многоквартирном доме. 
И это касается не только внутри-
подъездного освещения, но и всех 
коммуникационно-инженерных ра-

бот, связанных с потреблением элек-
трической энергии (ремонт крыш, 
подвалов, фасадов здания).

- Как происходят начисле-
ния?

- Объем платы за ОДН определя-
ется как разница объемов электриче-
ской энергии, поступающей в много-
квартирный дом и потребленной вла-
дельцами жилых и нежилых помеще-
ний, которая распределяется меж-
ду потребителями пропорционально 
размеру общей площади, принадле-
жащей каждому потребителю жилого 
и нежилого помещения в многоквар-
тирном доме, умноженная на тариф.

Поэтому очень важно гражданам-
потребителям своевременно пере-
давать показания приборов учета в 
ОАО «Самараэнерго». Если этого не 
делать, то при наличии в ОАО «Сама-
раэнерго» данных по энергопотребле-
нию за шесть месяцев расход элек-
троэнергии будет рассчитан по сред-
немесячному потреблению. При их 
отсутствии начисление происходит 
по нормативу. Например, на одного 
человека, проживающего в одноком-
натной квартире, норматив составля-
ет 110 кВт.ч в месяц.

- Но каким образом полу-
чается, что платежи за обще-
домовые нужды у некоторых 
граждан оказываются выше, 
чем за энергопотребление в 
квартире? Неужели лампочки 
в подъезде берут больше энер-
гии, чем бытовая техника?

- Еще раз хочу отметить, что не 
лампочки берут больше энергии, а 
расход электроэнергии на ОДН. Хотя 
лампочки тоже могут существенно 
повлиять на расход электроэнергии 

в местах общего пользования. 
Приведу вам один пример. Вме-
сте с членами комиссии по обсле-
дованию многоквартирных домов 
мы посетили один из домов. Над 
подъездами установлены четыре 
газоразрядные лампочки. Мини-
мальная мощность каждой – 250 
Вт. Умножим это число на 4 – по-
лучим 1 кВт. Если лампы ежеднев-
но горят в течение ночного време-
ни, то расход электроэнергии со-
ставит около 450 кВт.ч в месяц. А 
со стороны, казалось бы, всего ни-
чего: четыре лампочки.

Более того, мы прибыли по 
этому адресу в 10:00, но лампоч-
ки все еще горели, несмотря на 
дневное время. Если предполо-
жить, что они работают круглосу-
точно, то расход электроэнергии 
будет еще больше. К тому же для 
расчетов взята не самая большая 
мощность газоразрядной лампы.

Возьмем теперь «малосемей-
ки». По обе стороны от площа-
док там располагаются длинные 
коридоры. Окон в них нет, значит, 
лампочки будут гореть круглосу-
точно. А подвалы? Хозяйствен-
ный человек, побывав там, свет 
за собой обязательно выключит, 
другой может и забыть, а третий 
просто поленится руку протянуть 
к выключателю.

Многие жители вообще пред-
ставления не имеют, что творит-
ся в их подвалах. А там сегодня 
устраивают и склады, и прачеч-
ные, и мастерские. За счет чего 
они работают? За счет какой элек-
троэнергии? Общедомовой. В тех 
домах, где у жильцов находятся 
индивидуальные подвалы, по про-
екту лампы должны быть только в 
проходах. Но наши умельцы обя-
зательно проводят свет и в свои 

отгороженные клетушки. И если 
кто-нибудь забудет его выключить, 
он будет гореть уже не круглосуточ-
но, а круглогодично.

Все спорные вопросы по начис-
лению платы за потребленную элек-
троэнергию на общедомовые нуж-
ды решает специальная комиссия 
по обследованию жилых домов. 
В ее состав входят представите-
ли органов местной власти, Госу-
дарственного жилищного надзора, 
управляющей компании, сетевой 
организации, ОАО «Самараэнерго».

Деятельность комиссии позволя-
ет выявлять нарушения в работе об-
щедомовых приборов учета, неза-
конные подключения и остальные 
отклонения, влияющие на коррект-
ность начисления затрат на обще-
домовые нужды. Кроме того, комис-
сия выявляет незарегистрирован-
ных граждан, проживающих в квар-
тирах, не оборудованных индивиду-
альными приборами учета.

- Какой совет вы можете 
дать жителям?

- Посмотрите по-хозяйски на 
свой дом, на свой подъезд. Нам 
всем надо учиться экономить: по-
менять лампочки на менее мощ-
ные, сократить их количество, по-
следить за тем, что делается в под-
вале, установить датчики движения. 
И главное – не забывайте вовре-
мя и честно передавать показания.

Вспомним недавний октябрь. На-
ступили холода, а отопление еще не 
дали. Во многих квартирах постоян-
но работали обогреватели. Есте-
ственно, нагорело намного больше, 
чем обычно. Но кому-то не захоте-
лось сразу платить большую сум-
му, и он передал в ОАО «Самараэ-
нерго» заниженные показания: на-

пример, вместо 500 кВт указал все-
го 200. Возможно, решил, что поти-
хоньку раскидает излишки по дру-
гим месяцам. Но ведь общедомо-
вой прибор учета показывает ре-
альный расход за каждый конкрет-
ный месяц.

Таким образом, те киловатты, 
которые жилец тихо решил пока не 
показывать, все равно распреде-
лятся между остальными собствен-
никами дома. Давайте помнить об 
этом. Вот тогда посмотрим, как от-
разятся эти меры на платежах за 
общедомовые нужды.

И наряду с вышесказанным 
хочу обратить ваше внимание на 
то, что уже многие жители в много-
квартирных домах выбирают стар-
ших по дому, как правило, это ак-
тивные жители, которые следят за 
внутридомовым потреблением и 
за своевременной подачей показа-
ний в ОАО «Самараэнерго», что, в 
свою очередь, значительно умень-
шает ОДН.

- Напомните нашим чита-
телям, каким способом сле-
дует передавать показания 
приборов учета электроэ-
нергии?

- Показания приборов учета с 
23-го по 26-е число каждого меся-
ца в ОАО «Самараэнерго» мож-
но передать одним из следующих 
способов:

Через Личный кабинет на сайте 
ОАО «Самараэнерго».

Отправить показания приборов 
учета по электронной почте отделе-
ния ОАО «Самараэнерго».

Отправить SMS-сообщение на 
номер 8(927)723-60-03.

Передать отрывной талон счета 
через специальный ящик с логоти-
пом ОАО «Самараэнерго».

Позвонить по бесплатному те-
лефону контакт-центра 8(800)100-
07-63.

Позвонить по телефону в отде-
ление ОАО «Самараэнерго».

Обратиться в отделение ОАО 
«Самараэнерго».

Как сократить расходы 
на общедомовые нужды

«Добрые новости» (Окончание. Начало на стр. №1).

Остальная категория детей, не относящаяся к «трудной жиз-
ненной ситуации» также может воспользоваться бесплатной пу-
тевкой в санаторный оздоровительный лагерь круглогодичного 
действия в течение 2015 года, за исключением летнего периода.

Категории детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
определяются в соответствии со ст. 1 Федерального закона Рос-
сийской Федерации от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных га-
рантиях прав ребенка в Российской Федерации»: дети-сироты, 
дети из малообеспеченных семей, дети с ограниченными воз-
можностями и др.

Также обращаем Ваше внимание на то, что список детских 
оздоровительных лагерей для бронирования путевок будет опре-
делен после проведения конкурсных процедур (торгов), прово-
димых в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципаль-
ных нужд». 

Забронировать льготную путевку на социальном портале в 
2015 году в летние загородные оздоровительные учреждения 
и в санаторные оздоровительные лагеря круглогодичного дей-
ствия в летний период можно будет во второй половине апре-
ля 2015 года, после проведения конкурсных процедур на опре-
деление поставщиков услуг по отдыху и оздоровлению детей, 
проживающих в Самарской области.

Дополнительная информация о дате и времени начала бро-
нирования льготных путевок будет размещена на сайте СУПРЕ-
МА в апреле 2015 года. 

Торопитесь, сроки бронирования ограничены.                                                           

Центр «Семья».

Родителям на заметку
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Семейный бизнес
В 2014 году индивидуаль-

ный предприниматель Ермако-
ва  Евгения Анатольевна  гла-
ва КФХ получила Грант как по-
бедитель в государственной 
программе «Развитие сельско-
го хозяйства и регулирования 
рынков сельскохозяйственной 
продукции, сырья и продоволь-
ствия Самарской области на 
2014-2020 годы», утверждён-
ной правительством Самар-
ской области.  Грант в 10 мил-
лионов рублей  будет реализо-
ван  на приобретение КРС -  90 
нетелей молочного направле-
ния и на приобретение обору-
дования для переработки мо-
лочной продукции. 

Кто бы мог подумать, что бу-
дет все именно так, как мечта-
ли несколько лет  назад?

КаК всё 
начиналось?

Создав семью в 2005 году, 
молодые супруги Ермаковы Ни-
колай и Евгения решили  сме-
нить стабильный и размерен-
ный жизненный уклад на не-
кую неопределённость - взяли 
и вместе с  семьёй  родителей 
Николая, которые всегда зани-
мались личным подсобным хо-
зяйством, решили попробовать 
свои силы в сельском труде – в 
отрасли животноводства. Начи-
нали своё фермерство с пяти 
дойных коров. Был в то время 
участок земли и небольшой са-
рай. Вручную  доили коров, а 
поскольку не было электриче-
ства, то и молоко   пропускали 
на сепараторе старого образца. 
Сами в то время жили на част-
ной квартире. Не отчаялись, 
имея определённую силу духа, 
считая, что всё  зависит от че-
ловека, его внутреннего стерж-
ня. А если поставили себе цель, 
то необходимо к ней идти.  Ер-
маковы  в то время, возмож-
но, и во сне не видели, что спу-
стя  10 лет, взглянув на плоды 
своего труда, не только не бро-
сят кропотливое дело, но ре-
шат  расширить свое производ-
ство и развивать предпринима-
тельское движение. Взяли ипо-
теку, построили большой дом,  
увеличили поголовье свиней, 
потом решили развести коров 
молочного направления. Есте-
ственно,  все первые зарабо-
танные деньги  вкладывали в 
развитие  своего малого бизне-
са. Узнав про государственные 
поддержки начинающих ферме-
ров и семейных животноводче-
ских ферм, Николай и Евгения 
стали участвовать в програм-
мах развития сельского хозяй-

ства Самарской области. Не-
сколько лет назад Николай по-
лучил Грант в 1,5 млн. рублей, 
которые были направлены на 
разведение  поголовья КРС мо-
лочного направления.

Супруги рассуждают так - 
чтобы жить хорошо, со всеми 
атрибутами: машина, одежда и 
все остальное, а не просто на-
работаться и упасть после тру-
дового дня, надо работать на 
конечный результат. Когда они  
увидели, что все это возможно, 
решили продолжить своё дело.

Эту семью можно назвать  
фермерами во втором поко-
лении. 

сеКреты семейного 
дела

Главное в построении подоб-
ного бизнеса, как  отмечают су-
пруги Ермаковы, - это семей-
ственность. Именно благодаря 
семейственности растёт и раз-
вивается их крестьянский биз-
нес. Вот уже который год  три 
семьи мирно уживаются под 
одной крышей: Николай с Ев-
генией и тремя детьми в одной 
половине дома (с ними прожи-

вают и родители), а брат Евге-
ний с семьёй занимает вторую 
часть дома. Их многие спраши-
вают: в чем секрет? А они в от-
вет: «Крыша-то одна, но кварти-
ры у всех отдельные, так что у 
каждой семьи автономия».

технология успеха
Почему Николай и Евгения 

как молодые фермеры не бо-
ятся конкуренции? Потому что 
каждая успешная семья успеш-
на по-своему. А когда крестьян-
ский бизнес успешный, то поче-
му бы не поделиться опытом, 
пусть попробуют повторить. 
Чтобы усовершенствовать свои 
знания в сельском хозяйстве, 
они посещают обучающие се-
минары, курсы  при министер-
стве сельского хозяйства и про-
довольствия Самарской обла-
сти, Самарской государствен-
ной сельскохозяйственной Ака-
демии. Отрасль животновод-
ства, чем в основном занима-
ются  Ермаковы,  невозможна 
без растениеводства. Обеспе-
чить поголовье качественными 
кормами и в достаточном коли-
честве - это также один из во-

просов, которые решают фер-
меры. Здесь, как отметил Ни-
колай, большую помощь и сло-
вом, и делом  оказывают стар-
шие коллеги - руководители 
сельскохозяйственных пред-
приятий Михаил Юрьевич Зи-
новьев и Александр Егорович 
Бабенко. Полезные консуль-
тации по различным вопросам 
фермеры Ермаковы  получа-
ют от управления сельского хо-
зяйства района. В вопросах ве-
теринарии  оказывает помощь 
руководитель Красноармейской  
СББЖ Владимир Васильевич 
Тарабрин. Пользуясь случаем 
нашей беседы,  Николай выра-
жает огромную благодарность 
этим руководителям. 

Активное участие ферме-
ры принимают в сельскохозяй-
ственных ярмарках. Представ-
ленная ими молочная продук-
ция полюбилась горожанам. 
Сеть магазинов «Фабрика каче-
ства», куда сдают молоко Ерма-
ковы,  приобрела своих посто-
янных покупателей, которым 
пришлось по вкусу деревен-
ское молоко. Жители райцентра 
уже давно приобретают молоч-
ную и мясную продукцию в со-

временном торговом павильо-
не на продовольственном рын-
ке. И это еще не весь перечень 
мест, где реализуют продукцию 
фермеры.

 
взгляд в будущее

О планах на будущее Евге-
ния и Николай  говорят уверен-
но, отмечая при этом, что нель-
зя тратить время впустую, ведь 
так много дел ещё стоит завер-
шить.  А дела эти никто, кроме 
них,  не сделает. В ближайших 
планах  строительство неболь-
шого молокозавода на 1,5 тон-
ны переработки молока в сут-
ки, строительство летнего до-
ильного зала и доильного зала 
«Ёлочка» на 12 дойных коров.  
Необходимо, как рассказала 
Евгения, все три звена вопло-
тить в одно целое – производ-
ство молока, переработка и ре-
ализация, что позволит молоч-
ной продукции фермеров Ер-
маковых быть конкурентноспо-
собной.

Нам дали воспитание, рас-
сказывают Евгения и Николай, 
привили нам трудолюбие, лю-
бовь к селу, любовь к земле. 
Мы поняли, что в сельском хо-
зяйстве тоже можно заработать 
и жить  достаточно обеспечен-
но.  Для этого, конечно, надо по-
трудиться.

Молодую семью (Николаю 
37, а Евгении 31 год) спраши-
вают: «Как вы принимаете ре-
шения?» Они отвечают: «Кол-
легиально, как семья.  Все ре-
шения мы принимаем сообща, 
собираемся и вместе думаем. 
Ссоримся иногда, не без этого, 
шумим, спорим. Но, тем не ме-
нее, важные решения мы при-
нимаем всегда совместно.  Мы 
сами занимаемся бухгалтерией, 
сами составляем бизнес-планы 
и т.д. Если у человека есть голо-
ва, то он сам все может».

В своей семейной ферме они 
универсалы: и руководители, и 
зоотехники, и трактористы, и 
бухгалтеры. Евгению волнуют 
не только производственные 
успехи, но и, как любую жен-
щину, здоровье её домочадцев, 
уют в доме, творческие успехи 
девятилетней дочки Маши, ко-
торая пишет неплохие стихи.

На примере семьи  Николая 
и Евгении    можно увидеть, что 
малые формы хозяйствования  
тоже могут жить и даже оказы-
вать социальную поддержку.  
Ермаковы не остаются в сто-
роне от вопросов, связанных 
с сельским поселением Крас-
ноармейское. Помогают техни-
кой, особенно весной при вы-
возе мусора, обустроили пло-
тину. Безвозмездно завозили 
грунт при создании хоккейно-
го корта. Спонсорскую помощь 
оказывают при проведении раз-
личных праздничных меропри-
ятий и т.д. 

Кто знает, как сложится жизнь 
ещё через 10-15 лет, но, по 
крайней мере, в этой семье всё 
сделают, чтобы привить новым 
поколениям Ермаковых любовь 
к труду и земле, преданность 
корням и своим родным. Наде-
емся, что все намеченные пла-
ны воплотятся в жизнь и в  се-
мье Ермаковых  ещё обязатель-
но будут фермеры и третьего, 
и четвёртого, и всех других по-
колений. 

Л. Пахомова.
На фото супруги 

Ермаковы с сыновьями 
Даниилом и Виктором.

Виктор Альтергот, 
министр сельского хозяйства 
и продовольствия 
Самарской области:

«В 2014 году на поддержку семейных 
ферм в Самарской области направле-
на самая большая сумма в стране - 114 
млн. рублей из федерального бюджета. 
Сейчас крайне важно сделать тренд ро-
ста молока устойчивым, и за предстоя-
щие годы полностью обеспечить область 
своим натуральным молоком»

Из Послания губернатора 
Самарской области  

Н.И. Меркушкина.  На получение гранта начинающим фермерам и на развитие 
семейных животноводческих ферм претендует все больше мо-
лодых людей. Это говорит о том, что сегодня сельскохозяйствен-
ная отрасль очень привлекательна именно для молодежи, кото-
рая живет на селе. За три года Гранты на создание и развитие 
крестьянских фермерских хозяйств получили 216 начинающих 
фермеров, а на развитие семейных животноводческих ферм – 
69 владельцев КФХ. На эти цели из федерального и областного 
бюджетов было выделено 800 млн.рублей. 

 В этом году на поддержку животноводства в областном бюд-
жете предусмотрено около 600 млн. руб. в частности, на суб-
сидии за произведенное и реализованное молоко - 146, 2 млн. 
руб., а субсидии на возмещение затрат при покупке сельхозжи-
вотных составят 55,4 млн. руб. Еще более 70 млн. рублей на-
правят на строительство, реконструкцию и модернизацию ферм 
по выращиванию и содержанию молочного и мясного скота.


