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Уважаемые медицинские работники 
         Самарской области!
Примите мои сердечные поздравления с 

профессиональным праздником!
âам доверена важная и очень ответствен-

ная миссия – оберегать жизнь и здоровье 
наших граждан. Храня верность клятве Ãип-
пократа, вы всегда готовы прийти на помощь 
людям и выполнить свой врачебный долг. 

îхрана здоровья населения региона, соз-
дание условий для оказания качественной 
и доступной медицинской помощи остает-
ся одной из важнейших задач областного 
правительства. 

â 2013 году на укрепление и развитие си-
стемы здравоохранения региона было на-
правлено почти 24 млрд. рублей. Благодаря 
принятым мерам самарская область вошла 
в число субъектов ðоссийской ôедерации, 
где отмечается рост рождаемости, продол-
жается работа по реорганизации учрежде-
ний медицины, капитальному ремонту зда-
ний, закупке высокотехнологичного меди-
цинского оборудования. Мы и дальше бу-
дем активно двигаться в этом направлении.

Ãосударство предпринимает конкретные 
шаги, направленные на улучшение матери-
ального положения медработников, закре-
пление молодых врачебных кадров в отрас-
ли. çадача органов власти, всего нашего 
общества – сделать все необходимое, что-
бы ваша профессия была одной из самых 
почетных, престижных и достойно оплачи-
ваемых.

îт всей души желаю вам крепкого здоро-
вья, счастья, неиссякаемой энергии, опти-
мизма, семейного благополучия и удачи во 
всех начинаниях!

Н.И. Меркушкин, 
губернатор самарской области.

   Уважаемые жители Красноармейского района!
îт депутатов собрания представителей примите искренние по-

здравления с государственным праздником - Днем России. На-
чало ему положило принятие äекларации о государственном су-
веренитете ðоссии, знаменующей переход к новому этапу разви-
тия российского общества, основанному на укреплении принци-
пов демократии и законности.

äля каждого человека ðоссия - это в первую очередь его роди-
на, это дорогие сердцу места, домашний очаг, близкие люди. äень 
ðоссии — праздник особый. Это праздник нашего единения во имя 
процветания ðодины. Это праздник нашей свободы и ответствен-
ности за судьбу îтечества. сегодня от каждого из нас, от нашего 
труда, инициативы и гражданской ответственности зависит насто-
ящее и будущее нашей малой ðодины, Красноармейского района 
и будущее всей страны.

Мы живем в прекрасном районе, вместе стремимся сохранить 
лучшие традиции и богатый духовный мир своего народа.

Желаем вам успешной реализации намеченных планов, успе-
хов в благих начинаниях, крепкого здоровья, мира и добра в каж-
дом доме!

Н.М. Саушкин,
председатель собрания представителей

м.р. Красноармейский.

  Уважаемые жители Красноармейского района!
Поздравляю вас с главным государственным праздником - ДНЕМ 

РОССИИ!
Независимость ðоссии - это результат великого труда и тяжелей-

ших потерь, итог военных подвигов целых поколений. Наши пред-
ки не раз заслоняли собой, спасали îтечество, отстаивали непри-
косновенность его границ. îтмечая äень ðоссии, мы чтим муже-
ство россиян. современная история - это продолжение традиций 
и культур множества народов, объединенных на огромной терри-
тории нашей ðодины.

На прочном фундаменте российской государственности, зало-
женном ими много веков назад, мы строим новую, демократическую 
ðоссию. â äень ðоссии мы поднимем флаги, вместе отметим день 
гражданского мира и общности россиян, почувствуем себя единым 
целым, людьми, ответственными за свою судьбу и за будущее всей 
страны. òолько сплоченный народ может сделать страну сильной и 
комфортной для жизни. Консолидация общества - одно из основ-
ных устремлений современной ðоссии. Мы помним об этом и де-
лаем все, чтобы упрочить наше единение, укрепить успехи в эко-
номике и социальной жизни.

äорогие земляки! Примите самые сердечные поздравления с 
äнем ðоссии! Желаю каждому из вас удачи во всех делах во бла-
го любимого района и ðоссии! с праздником!

 П.М. Елин, 
глава муниципального района Красноармейский.

Нет такого человека, который не сталкивался бы в 
своей жизни с медициной. âедь каждый хочет прожить 
долгую, активную жизнь, а для этого надо предупре-
ждать появление болезни или лечить, если она уже 
появилась. Медицинским работникам люди доверяют 
самое дорогое, что у них есть - здоровье свое и своих 
близких, а это требует от врачей современных знаний, 
высокой самоотдачи и лучших человеческих качеств.

День медицинского работника - это празд-
ник не только врачей, но и фельдшеров, медсестер, 
младшего персонала, ведь никакой современный при-
бор не заменит чуткого и внимательного отношения 
к больному. специфика этого праздника такова, что 
многие из медиков будут отмечать его на рабочем 
месте, леча пациентов. Желаю, чтобы, несмотря ни 
на что, вы всегда сохраняли оптимизм, чувство про-
фессионального долга и гордости за избранную про-
фессию. çдоровья вам, добра, благополучия и успе-
хов во всех начинаниях!

П.М. Елин, глава муниципального 
района Красноармейский.

äорогие коллеги, уважаемые медицинские работники, 
ветераны-медики! â канун профессионального праздни-
ка – Дня медицинского работника - сердечно поздрав-
ляю всех, кто связал свою судьбу с медициной!

Нет в природе таких величин, которыми можно было бы 
измерить человеческую доброту, внимание, милосердие. 
èменно вы знаете настоящую ценность человеческой жиз-
ни и стоите на страже самого дорогого – здоровья. èмен-
но к вам обращаются с болью, вам верят, на вас надеются. 
è этот день - день благодарности вам, люди в белых хала-
тах, за сотни появившихся на свет новых жизней, за тыся-
чи спасенных жизней, за щедрость души, умелые руки, до-
брые сердца.

è несмотря на тяжелые часы в операционных и бессон-
ные ночи во время дежурств, благодарность ваших пациен-
тов, их вера в вас снова и снова подтверждают, что вы из-
брали в жизни правильный путь. âам верят, вам доверяют 

самое ценное – жизнь, надеются на вас.
Каждый из вас – со скальпелем, фонендоскопом, пилюлей 

или реактивом – настоящий профессионал. Можно по праву гор-
диться, что в нашей больнице работают профессионалы своего 
дела – врачи, медицинские сестры, а постоянными их помощ-
никами являются наши санитарки, повара, весь обслуживающий 
персонал. èз года в год продолжает развиваться здравоохране-
ние района, но какое бы новое оборудование ни внедрялось, ка-
кие бы новые лекарства ни использовались – без ваших нерав-
нодушных сердец и умелых, заботливых рук, милосердия – ме-
дицина бессильна.

Примите слова благодарности за свой труд, дорогие медики!
îт души желаю вам здоровья, профессионального роста, ува-

жения коллег, пациентов, нашим ветеранам – долголетия!
счастья, добра, радости вам и вашим семьям!

Г.Н. Балахонская, главный врач
ÃБУç сî «Красноармейская ЦðБ».

Уважаемые жители Самарской области!
îт всего сердца поздравляю вас с Днем Рос-

сии! 
â этом году свой главный государственный 

праздник наша страна встречает на крайне важ-
ном этапе своего развития. Непростая междуна-
родная обстановка, связанная с событиями в брат-
ской Украине и вызовами в глобальной экономике, 
требует от нас единства, сплоченности, максималь-
ной консолидации сил в решении стратегических 
вопросов укрепления ðоссийского государства.

сегодня ðоссия твердо и последовательно про-
водит независимую внешнюю политику, осущест-
вляет масштабные социально-экономические пре-
образования, строит гражданское общество, осно-
ванное на принципах свободы, равенства и спра-
ведливости. Мы объединены общностью целей и 
задач, стремлением сделать жизнь наших сограж-
дан достойной, благополучной и защищенной, 
создать надежную базу для дальнейшего движе-
ния вперед. 

Убежден, что будущее нашей страны – в продол-

жении начатых реформ, в ответственности каж-
дого россиянина за нашу великую ðодину. îт 
того, насколько настойчивы мы будем в отста-
ивании своих национальных интересов и тра-
диционных духовно-нравственных ценностей 
зависит место нашей страны в мировой «табе-
ли о рангах», судьба ðоссийской ôедерации в 
исторической перспективе.

Жители нашего региона вносят свой весомый 
вклад в решение общенациональных задач. са-
марская область все более уверенно заявляет 
о себе в качестве одного из ведущих регионов 
ðоссии. è в этом – результат совместных уси-
лий всех уровней власти, бизнеса и общества, 
результат работы каждого из нас.

îт всей души желаю вам крепкого здоровья, 
оптимизма, благополучия и новых достижений 
во имя величия и процветания нашего люби-
мого îтечества!

Н.И. Меркушкин, 
губернатор 

самарской области.

на охране 
нашего 

здоровья
èнтервью с главным врачом 

ЦðБ Ãалиной Николаевной Ба-
лахонской читайте на стр. №2.
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îхрана здоровья населения 
муниципального района Красно-
армейский осуществляется цен-
тральной районной больницей, в 
состав которой входит поликли-
ника на 495 посещений в смену, 
стационар на 60 коек, 2 отде-
ления поликлиники (Каменно-
Бродское, Куйбышевское), 6 
офисов врачей общей практи-
ки, 18 фельдшерско-акушерских 
пунктов. â канун профессио-
нального праздника «äень меди-
цинского работника» мы попро-
сили главного врача ЦðБ Гали-
ну Николаевну Балахонскую 
ответить на ряд вопросов, кото-
рые, надеемся, небезразличны 
нашим читателям.

- Галина Николаевна, 
расскажите,  пожалуй-
ста, о развитии первичной 
медико-санитарной помо-
щи населению и о медико-
социальной помощи насе-
лению пожилого возраста?

- îсновной вектор в здраво-
охранении района - развитие 
первичной медико-санитарной 
помощи населению, повышение 
доступности, качества медицин-
ских услуг жителям, решение ка-
дровых вопросов, укрепление 
материально-технической базы 
отрасли. â районной поликли-
нике прием осуществляется по 
17 специальностям. Медико-
социальная помощь населению 
пожилого возраста оказывается 
на 17 койках сестринского ухо-
да в филиале терапевтическо-
го отделения п. Куйбышевский. 

- В нашей газете мы рас-
сказывали о Программе 
устойчивого развития сель-
ских территорий. Что Вы 
можете сказать по её реа-
лизации в плане здравоох-
ранения?

- îчень замечательно, что 
такая программа есть, что наш 
район (и не только в сфере 
здравоохранения) в ней уча-
ствует.

â настоящее время готовимся 
к открытию 3-х ôàПов, постро-
енных по этой программе в с. 
Красноармейское, п. ëюбимов-
ка, п. софинский. Программа 
для района будет действовать и 
в 2014 году, в новых модульных 
ôàПах будут получать медицин-
скую помощь жители с. àрсен-
тьевка, с. Ново-Павловка, и мы 
надеемся, что лечебные учреж-
дения, наряду с другими соци-
альными объектами, будут зна-
чимыми в инфраструктуре сел.

- Галина Николаевна, по-
ясните, пожалуйста, что 
сделано нашему населению 
в плане улучшения предо-
ставляемых медицинских 
услуг по ПНП «Здоровье»?

- ðайонная больница участво-
вала во всех целевых програм-
мах, что позволило существен-
но обновить медицинское обо-
рудование.

â рамках приобретенного по 
ПНП «çдоровье» оборудования у 
населения есть возможность, не 
выезжая за территорию района, 
пройти необходимое обследова-
ние в ЦðБ (Уçè, рентгенобсле-
дование, ôÃäс, маммография), 
а также пройти обследование на 
передвижном флюорографиче-
ском аппарате и передвижной 
стоматологической установке в 
своем селе.

Кроме этого, в рамках ре-
гиональной программы «Мо-
дернизация здравоохранения» 
получено современное обо-
рудование: 2 аппарата искус-
ственной вентиляции легких, 
моечно-дезинфицирующий ком-
плекс для гибких эндоскопов, 
анализатор биохимический ав-
томатический, камера паровоз-
душной и пароформалиновой 
дезинфекции. 

Приемный покой оснащен в 
2013 году современным аппа-
ратом телекардиодиагностики, 
позволяющим незамедлитель-
но передавать ЭКÃ в кардио-

диспансер для принятия сроч-
ных решений по ведению па-
циентов.

- О достойной работе лю-
бой отрасли принято гово-
рить: «Кадры решают всё!» 
Население района – ваши 
пациенты, обращаются к 
врачам-специалистам в об-
ластные клиники. Какова 
обеспеченность медицин-
скими кадрами на сегод-
няшний день?

- â районной больнице ра-
ботают 37 врачей, 114 сред-
них медицинских работников. 
Нами активно проводится ра-
бота по привлечению врачеб-

а также среднего медицинско-
го персонала.

- Галина Николаевна, 
задам, наверное, самый 
«больной» вопрос – повы-
сился ли уровень заработ-
ной платы для медицинских 
работников ЦРБ?

- Это один из важных факто-
ров мотивации медицинского 
персонала. Уверенно могу ска-
зать «да», оплата труда врачей в 
2013 году возросла на 113,6 %, 
среднего медицинского персо-
нала – на 118,4 %. â 2014 году 
положительная динамика тоже 
прослеживается, но хочется от-
метить, что оплата труда ме-

на охране нашего здоровья
мощь в условиях межмуници-
пального центра г.Чапаевск. äля 
наших пациентов с серьезными 
заболеваниями оказывается вы-
сокотехнологическая медицин-
ская помощь (а это операции на 
сердце, крупных суставах, др.). 
îна проводится как в областных 
лечебных учреждениях, так и за 
пределами области.

- Галина Николаевна, 
проводится ли в районе 
профилактическая рабо-
та среди населения? Ведь, 
как мы знаем, болезнь луч-
ше вовремя выявить? 

- Это основное, приоритет-
ное направление в нашей ра-

стратуре на прием к специали-
стам поликлиники, сделать до-
ступнее медицинскую помощь, 
и для этого сейчас есть воз-
можность предварительно через 
интернет записаться к врачам. 
Последние 2 года осуществля-
ется система предварительной 
электронной записи пациентов 
на прием в областные лечебные 
учреждения: самарская област-
ная клиническая больница им. 
М.è. Калинина, офтальмологи-
ческая клиническая больница 
им. ò.è. åрошевского, самар-
ский областной онкологический 
диспансер, îбластной клиниче-
ский кардиологический диспан-
сер и больной получает на руки 
направление с указанной датой 
приема и времени, это позво-
ляет избежать ожидания в оче-
редях в областных больницах.

- Галина Николаевна, 
есть ли в вашем коллективе 
медицинские кадры, име-
ющие награды за эффек-
тивную профессиональную 
работу?

- Конечно есть, в коллективе 
много достойных, профессио-
нальных сотрудников, награж-
даемых администрацией райо-
на, министерством здравоохра-
нения, которые отдали медици-
не не один десяток лет, рабо-
тая во имя здоровья человека. 
â 2010 г. награждена дипломом 
àссоциации медицинских се-
стер самарской области фель-
дшер с. Павловка Ãвоздева òа-
тьяна Николаевна, занявшая II 
место в самарском областном 
конкурсе в номинации лучший 
фельдшер. â 2012 г. коллектив 
средних медицинских работни-
ков занял II место в межмуници-
пальном конкурсе, посвященно-
му дню медицинского работни-
ка в г. Чапаевск. â 2013 г. на-
граждена грамотой Министер-
ства здравоохранения самар-
ской области медицинская се-
стра общей практики п. Киров-
ский Брагина ëидия èвановна, 
занявшая II место в самарском 
областном конкурсе в номина-
ции лучший средний медицин-
ский работник.

- Спасибо Вам за со-
держательные ответы. По-
здравляем весь коллектив 
ЦРБ с предстоящим про-
фессиональным праздни-
ком, желаем доброго здо-
ровья, терпения, стабиль-
ности, благополучия се-
мьям!

Беседовала
 Л.Пахомова. 

ных кадров на село и их закре-
плению в районной больнице. 
â 2013 году коллектив ЦðБ по-
полнился 6 молодыми специа-
листами: 2 врачами педиатра-
ми, врачом «скорой помощи», 
врачом хирургом, 2 врачами 
акушерами-гинекологами. Кол-
лектив молодеет, средний воз-
раст врачей ëПУ составляет 43 
года.

â апреле 2014 года приступил 
к работе очень востребованный 
специалист-эндокринолог, в 
июле мы ожидаем приезд к нам 
молодого доктора-терапевта. 
По целевому направлению в 
2014 году в медицинский уни-
верситет дано ходатайство на 
обучение 6 выпускникам наших 
школ. Конечно, востребован-
ность в специалистах имеется, 
особенно узкого направления, 

дицинского персонала зависит 
от результативности работы по 
оказанию медицинского помо-
щи населению.

- В преддверии своего 
профессионального празд-
ника, что Вы еще можете 
рассказать об оказании ме-
дицинской помощи населе-
нию нашего района, затра-
гивая естественно и пред-
ыдущий 2013 год?

- â здравоохранении района, 
как и в области в целом, взят 
курс на развитие стационарза-
мещающих видов медицинской 
помощи. Количество пациентов, 
пролеченных в дневных стацио-
нарах, увеличивается. становят-
ся доступнее для жителей диа-
гностические услуги и специа-
лизированная медицинская по-

боте, мы уделяем этому боль-
шое внимание.

â районе проводится систем-
ная профилактическая работа, 
что отражается на показателях 
эффективности деятельности 
ЦðБ, состоянии здоровья насе-
ления. â 2013 г. активно нача-
лась работа по программе дис-
пансеризации взрослого насе-
ления, всего по этому важному 
профилактическому направле-
нию осмотрено 2600 жителей 
нашего района. è можно уве-
ренно сказать о результативно-
сти этой работы, ведь специа-
листами ЦðБ были выявлены 
впервые у пациентов такие се-
рьезные заболевания, как: арте-
риальная гипертония  (26 чел.), 
подозрение на злокачественные 
новообразования  (23 чел.), са-
харный диабет (17 чел.), глау-
кома (6 чел.), ишемическая бо-
лезнь сердца  (5 чел.). Благода-
ря тому, что патология выявлена 
вовремя, многие пациенты по-
сле лечения будут вполне здо-
ровыми людьми.

Кроме этого, большая про-
филактическая работа прово-
дится среди детей, подрост-
ков. Как результат профилакти-
ческих мероприятий снизилась 
общая заболеваемость населе-
ния в 2013 г. на 9,1%.

- Расскажите, пожалуй-
ста, как осуществляется 
информатизация медицин-
ской отрасли?

- îдна из важных целей ин-
форматизации – уменьшить 
очередность жителей в реги-

Из послания губернатора 
Самарской области 
Н.И. Меркушкина:
«В 2013 году укрепилась матери-
ально-техническая база здраво-
охранения. Построено 54 ФАПа 
в 21 сельском районе области. 
Мы оснастили высокотехноло-
гичным оборудованием област-
ной госпиталь для ветеранов 
войн. В 2014 году откроется 
офис врачей общей практики в 
посёлке Крутые Ключи Красно-
глинского района, Самары. Нач-
нется строительство кардиохи-
рургического центра в Самаре… 
В 2013 году мы в среднем на 20% 
повысили заработную плату ме-
дицинских работников. Действу-
ет также система стимулирую-
щих выплат для ряда категорий 
работников, в том числе «скорой 
помощи». В современных услови-
ях растёт конкурентоспособ-
ность медицинских учреждений. 
Она уже становится вопросом их 
развития, будущего и даже само-
го существования. Это должны 
сегодня понимать руководите-
ли, врачи, весь персонал поли-
клиник и больниц и, естествен-
но, Министерство здравоохра-
нения». 
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          Уважаемые работники социальной сферы, 
                           дорогие ветераны!
Поздравляю вас с профессиональным праздником! социальная за-

щита населения является приоритетным направлением государствен-
ной политики. â самарской области создана и эффективно действу-
ет система мер социальной поддержки пожилых, малообеспеченных 
граждан, инвалидов, семей с детьми. Это – не бездушная админи-
стративная машина, а коллектив единомышленников, объединенный 
одной целью, - прийти на помощь человеку.

äеятельность социальных работников связана с большой ответ-
ственностью, потому что от уровня защищенности граждан во мно-
гом зависит стабильность в области. îни же являются проводника-
ми социальной политики.

сегодня, в äень социального работника, от чистого сердца хочется 
сказать всем вам и каждому в отдельности спасибо за ваш самоот-
верженный труд, за милосердие и сопереживание, за то, что сердце 
ваше всегда открыто людям и является примером человеколюбия.

Желаю вам доброго здоровью, благополучия, оптимизма, веры в 
собственные силы и успехов в вашем благородном деле!

С.А. Климина, 
директор ÃБУ сî «Цсî м.р. Красноармейский».

      ИНФОРМАЦИОННОЕ 
          СООБЩЕНИЕ

 о проведении торгов в форме 
аукциона на право заключения 
          договора аренды

Наименование организатора 
торгов: Комиссия по  проведению 
торгов  по продаже  муниципального 
имущества и земельных участков или 
продаже права на заключение догово-
ров аренды, безвозмездного пользо-
вания и концессионных соглашений,   
446140 самарская область, Красноар-
мейский район, с. Красноармейское, 
пл. Центральная, д.12, контактный те-
лефон: 2-22-37, действующая в соот-
ветствии с постановлением  сельско-
го поселения Красноармейское муни-
ципального района Красноармейский 
самарской области  №47 от 20.05. 
2014 г. «î проведении  торгов на пра-
во заключения  договора аренды не-
жилого помещения в административ-
ном здании, расположенном по адре-
су: самарская область, Красноармей-
ский район, с. Красноармейское, пер. 
Школьный д.5.

Сведения о дате и времени 
проведения торгов: òорги состо-
ятся 11 июля  2014 года  в 10.00 ча-
сов в здании администрации района 
по адресу: с. Красноармейское, пл. 
Центральная, д. 12.

ôорма торгов и критерий выбо-
ра победителя: òорги проводятся в 
форме аукциона открытого по составу 
участников и форме подачи предложе-
ния о размере арендной платы. Крите-

  Поздравляем нашу дорогую
         маму и бабушку
           Дрожжину 
Александру Михайловну 
           с юбилеем!!!
Мудрый возраст -
восемьдесят пять,
Наступил внезапно, неожиданно.
Но не стоит огорчаться, нет,
Книга жизни вовсе не прочитана.
Пусть тебе на долгие года
äарит мир огромный только 
лучшее!
Пусть живут в душе твоей всегда,
äоброта, любовь, великодушие!
òакие нежные и добрые глаза,
Улыбка милая и теплая такая…
òакая может быть лишь у тебя,
Мамочка любимая, бабушка 
родная.
äля нас всегда была и будешь 
ты примером,
âнучата от тебя все без ума,
âсегда с душою ты берешься 
за любое дело.
ðодная наша, с äнем 
ðождения тебя!

Муж, дети, внуки.

äорогую и любимую внучку и дочь
          Гребешкову 
  Ольгу Вениаминовну
   поздравляем с юбилеем!
Пусть будет добрым каждый час,
Прекрасным - настроение!
Пусть повторятся много раз
счастливые мгновения!
Пусть дарит жизнь любовь и свет,
Надежду и везение!
Желаем счастья, долгих лет,
Удач и вдохновения.

Мама, бабушка.

         äорогую и любимую 
            Гребешкову 
    Ольгу Вениаминовну
   поздравляем с юбилеем!
Пусть этот день, который 
ты встречаешь,
счастливой датой в жизнь твою 
войдет,
è все хорошее, о чем мечтаешь,
Пусть сбудется и пусть придет.
Пусть в счастье распахнутся 
двери
è все, что прожито,- не зря.
òы знай: в тебя мы очень верим
è очень любим мы тебя.

Брат, сноха, племянники.

  äорогую и любимую маму
          Гребешкову 
  Ольгу Вениаминовну
   поздравляю с юбилеем!
îт чистого сердца простыми 
словами
Позволь с днем рожденья 
поздравить тебя.
çа то, что ты есть, за то, что 

и благополучия.
Когда мы молоды, нам кажется, 
что это навсегда,
ëетят года стремглав, - 
не остановишь,
à дни уходят и приходят, 
словно поезда,
è в ожидании чего-то жизнь 
проводишь.
семидесятый юбилей - отрада 
для души.
Пусть тосты, поздравленья будут 
бесконечны.
è сожалеть, что зрелый возраст, 
не спеши,
Как в молодости, будь 
счастливым и беспечным!

Жена.

 

            ëюбимую мамочку 
Когтеву Галину Викторовну 
    поздравляем с юбилеем! 
Мамочка! сколько бы тебе ни было 
лет — ты для нас все равно будешь 
самой лучшей и самой красивой. 
Потому не верь календарю 
и зеркалам, они все врут!
50 лет — это совсем немного и, 
одновременно, целая жизнь. 
Поздравляем от всей души! 
Желаем тебе крепкого здоровья 
и рядом только любимых людей!
с äнём ðождения тебя, родная!

Дочери Татьяна и Наталья, 
зять Роман, внуки Егор 

и Полина.

   äорогую, любимую супругу 
         Когтеву Галину 
    поздравляю с юбилеем!
Хочу от всей души поздравить
è с наслажденьем пожелать
çдоровья и уюта в доме,
î чем еще можно мечтать?!
Мне хорошо всегда с тобою,
ëюбимая моя жена,
Мое ты счастье золотое,
с тобою буря не страшна!

Муж Сергей.

             Поздравляем
            Уваровскую 
      Татьяну Ивановну
      с 55-летним юбилеем!
Храни тебя Бог от житейских 
невзгод,
îт тяжких болезней, душевных 
тревог.
Пусть будет много 
безоблачных дней,
согретых любовью родных 
и друзей!
Улыбнись веселей - это твой 
юбилей!
Мы  целуем тебя, обнимаем,
äолгой жизни, здоровья желаем!

Кондратьевы.

 Поздравляем!
ты с нами,
îбнять тебя крепче, любя.
çа доброе сердце, за ласки 
и нежность,
Что ты мне всегда отдаешь,
çа то, что заботу и радость
со мной ты по жизни несешь!

Дочка Маша.

              äорогую               
          Гребешкову 
    Ольгу Вениаминовну
   поздравляем с юбилеем!
Наш чудесный человек,
счастливо живи свой век,
Будь любимыми любима, 
Понимаема, ценима, 
свои годы не считая, 
äо ста лет будь молодая!

Семья Тогунковых.

    Поздравляю дорогую
       Моршанскую 
    Марию Петровну 
        с 80-летием!
Пусть будет в жизни всё, 
что нужно,
Чем жизнь бывает хороша - 
ëюбовь, здоровье, счастье, 
радость
è твоя добрая душа!

Сестра Люба.

           Поздравляем 
         Моршанскую 
      Марию Петровну 
     с 80-летним юбилеем!
Пусть седина подкралась тайно,
Но ты, как в юности, крепись,
седые волосы - награда
çа трудно прожитую жизнь.
Мы будем впредь с тобою рядом
Печали, радости делить.
Прими, родная, поздравленья
è пожеланье долго жить!

Племянницы Оля, 
Лена и их семьи.

12 июня этого года наш родной 
и самый любимый папа, дедушка 
             и прадедушка 
Татаринцев Юрий Семенович 
     будет праздновать свой 
         70-летний юбилей!
Поздравляем от души!
сколько успел, сколько 
в жизни достиг,
à ведь еще ты у нас не старик!
Полон энергии, сил и желаний,
страстных надежд, потаенных 
мечтаний!
Папа, поверь, еще будут удачи,
сам говорил: «âедь мужчины 
не плачут».
âерь и борись, ты же можешь, 
мы знаем,
Часто слова мы твои вспоминаем.
Папин сегодня большой юбилей!
äом полон радости, внуков, 
гостей!
Папа, ты очень нам нужен, живи,
Уверенность, силу и бодрость 
дари!

Дети Олег и Светлана, 
Александр и Оксана, внуки 

Павел и Маргарита, Юлия и 
Андрей, Егор, правнучка

 Александра.

  îт всей души поздравляю 
          дорогого мужа
          Татаринцева 
     Юрия Семеновича 
    с юбилеем - 70-летием!
Желаю здоровья, счастья 

рием является предложение наиболее 
высокого размера арендной платы.

Наименование предмета торгов и 
его краткая характеристика:

Нежилое помещение площа-
дью  57,5 кв. м., расположен-
ное по адресу: самарская область, 
Красноармейский район, с. Красноар-
мейское, пер. Школьный, д. 5.

Начальный размер арендной 
платы за аренду нежилого поме-
щения и шаг аукциона:

1. Начальный размер арендной 
платы - 23500 рублей в месяц без 
Нäс.

1.2. Шаг аукциона равен  5 % от 
начального размера арендной платы 
в сумме 1175 рублей.

Размер и порядок внесения 
задатка: ðазмер задатка установ-
лен в размере 10% от начального раз-
мера арендной платы, который пере-
числяется на расчетный счет Коми-
тет по Уôà Красноармейского райо-
на р/счет  №40302810536015000029 
БèК 043601001, èНН 6375191298, 
КПП 637501001, в ÃðКЦ ÃУ Банк ðос-
сии по самарской области г. самара.

Копия платежного документа, под-
тверждающего внесение задатка, пре-
доставляется вместе с заявкой на уча-
стие в аукционе.

Сведения о порядке оформ-
ления участия в торгах: К уча-
стию в торгах допускаются физиче-
ские и юридические лица, своевре-
менно представившие надлежащим 
образом оформленные документы в 
соответствии с перечнем, указанным 

             ПОЛОЖЕНИЕ
  о проведении районного 
      турнира по футболу 
         «Звонкое лето!»
на призы районной газеты 
«Знамя труда» в 2014 году

I. Цели и задачи:
ðайонный турнир по футболу 

«çвонкое лето!» на призы районной 
газеты «çнамя труда» проводится с 
целью выявления сильнейшей ко-
манды Красноармейского района в 
каждой возрастной группе, органи-
зации спортивного досуга участни-
ков и укрепления их здоровья.

Проведение соревнований на-
правлено на решение следующих 
задач:

- пропаганда здорового образа 
жизни среди детей;

- вовлечение детей в регуляр-
ные занятия физической культурой 
и спортом;

- профилактика правонарушений 
среди несовершеннолетних; 

- повышение класса игры в фут-
бол;

- популяризация футбола в Крас-
ноармейском районе.

äанное Положение является офи-
циальным вызовом на соревнования.

II. Организаторы соревнований
îбщее руководство подготовкой 

и проведением соревнований осу-
ществляет организационный комитет 
турнира (далее оргкомитет). â со-
став оргкомитета входят МУП «çна-
мя труда», ëенинский филиал ÃБîУ 
сîШ с. Красноармейское, спорт-
комплекс «Красноармейский» и îП 
№ 60 Мî Мâä ðô «Пестравский». 
Непосредственное проведение со-
ревнований возлагается на судей-
скую коллегию.

III. Место и сроки проведения
соревнования проводятся на ста-

дионе с. Красноармейское. Начало 
соревнований в 9.30  18 июня 2014 
года. Прибытие команд до 9.00.

IV. Порядок проведения сорев-
нований

Порядок проведения соревнова-
ний определяется судейской колле-
гией в зависимости от количества 
участвующих команд в каждой воз-
растной группе. 

â заявочный лист разрешает-
ся включать не более 10 игроков в 
каждой возрастной группе и одного 
представителя.

соревнования проводятся по пра-
вилам игры в мини-футбол. состав 

в настоящем сообщении.
Перечень документов необ-

ходимых для участия в торгах:
1.çаявка на участие в аукционе.
2.Платежный документ с отмет-

кой банка, подтверждающий пере-
числение задатка  в счет обеспече-
ния оплаты арендной платы (ориги-
нал и копия).

3.äополнительно предъявляются 
следующие документы:

3.1. äля юридических лиц:
-  Нотариально заверенные копии 

учредительных документов и выпи-
ска из åдиного государственного ре-
естра юридических лиц выданная не 
ранее, чем за 6 месяцев на дату по-
дачи заявления.

- äокумент, который подтвержда-
ет полномочия руководителя юриди-
ческого лица на осуществление дей-
ствий от имени юридического лица 
(копия решения о назначении это-
го лица или о его избрании) и в со-
ответствии с которым руководитель 
юридического лица обладает правом 
действовать от имени юридического 
лица без доверенности.

- ðешение соответствующего  ор-
гана юридического лица о соверше-
нии сделки (если это необходимо в 
соответствии с учредительными до-
кументами претендента и законода-
тельством государства, в котором за-
регистрирован претендент).

- îпись представленных доку-
ментов.

3.2. äля  индивидуальных пред-
принимателей:

- выписка из единого государ-
ственного реестра индивидуальных 
предпринимателей выданная не позд-
нее, чем за 6 месяцев до даты пода-
чи заявки.

3.3. äля физических лиц:
- заверенная в установленном по-

рядке копия документа, удостоверяю-
щего личность гражданина.

Адрес и сроки: çаявки на уча-
стие в аукционе принимаются с 10.06.  
2014 г.  по  10.07.2014 года  в течение 
рабочего дня с 8.00 до 16.30 часов в 
помещении комитета по управлению 
муниципальным имуществом Крас-
ноармейского района по адресу: с. 
Красноармейское,  пл. Центральная, 
д.12, 2 этаж, кабинет 205.

Осмотр  нежилого помеще-
ния, площадью  57,5 кв. м. рас-
положенного по адресу: самар-
ская область, Красноармейский рай-
он, с. Красноармейское, пер. Школь-
ный д.5, проводится с 10.06.2014 г.  
по  10.07.2014 года  в рабочее вре-
мя. äля этого необходимо обратить-
ся в администрацию сельского посе-
ления Красноармейское муниципаль-
ного района Красноармейский самар-
ской области. 

äо признания претендента участ-
ником  аукциона он имеет право по-
средством уведомления в письмен-
ной форме отозвать зарегистриро-
ванную заявку. åсли заявка отозва-
на до даты окончания приема заявок, 
задаток возвращается претенденту в 
течение пяти банковских дней со дня 
поступления уведомления об отзыве 

заявки. â случае отзыва претендентом 
заявки позднее даты окончания при-
ема заявок задаток возвращается в 
течение пяти банковских дней с даты 
подведения итогов аукциона.

Победителем аукциона  признается 
участник, который предложит наибо-
лее высокий размер арендной платы 
за аренду нежилого помещения, пло-
щадью  57,5 кв. м., расположенного 
по адресу: самарская область, Крас-
ноармейский район, с. Красноармей-
ское, пер. Школьный, д.5.

Сроки заключения договора 
аренды: äоговор заключается в те-
чение 15 рабочих дней, но не ранее 
чем через 10 рабочих дней после про-
ведения аукциона и подписания про-
токола о результатах аукциона. äан-
ное информационное сообщение яв-
ляется публичной офертой для заклю-
чения договора о задатке в соответ-
ствии со статьей 437 Ãражданского 
кодекса ðô, а подача претендентом 
заявки и перечисление задатка явля-
ются акцептом такой оферты, после 
чего договор о задатке считается за-
ключенным в письменной форме

Сроки оплаты за аренду ча-
сти фасада: îплата арендной пла-
ты производится победителем торгов 
ежемесячно со дня подписания дого-
вора аренды. сумма задатка засчиты-
вается в оплату арендованного иму-
щества. Победитель возмещает за-
траты за оценку и публикацию в сМè.

В.П. Харитонов, глава сельско-
го поселения  Красноармейское.

                                                          

команды: 5 полевых игроков и вра-
тарь. ðазрешается обратная заме-
на игроков.

V. Требования к участникам со-
ревнований

К участию в соревнованиях до-
пускаются команды, сформирован-
ные из детей по трём возрастным 
группам:

- младшая группа -  мальчики 
2002-2004 гг. рождения;

- средняя группа -   мальчики 
1999-2001 гг. рождения;

- средняя группа  -  девочки 1999-
2001 гг. рождения.

VI. Заявки на участие
çаявки на участие в турнире, за-

веренные руководителем школы и 
врачом, подаются в день соревно-
ваний в судейскую коллегию. Пред-
варительные заявки необходимо по-
дать в ëенинский филиал ÃБîУ сîШ 
с. Красноармейское по телефонам:  
32-3-00, 927-747-44-63.

VII. Награждение победителей 
и призеров

Команда, занявшая 1 место в 
младшей возрастной группе мальчи-
ков, награждается сладким призом и 
грамотой МУП «çнамя труда». Коман-
ды, занявшие 2,3 места,  награжда-
ются грамотами МУП «çнамя труда».

Команда, занявшая 1 место в 
средней возрастной группе мальчи-
ков, награждается кубком и грамотой 
МУП «çнамя труда». Команды, заняв-
шие 2,3 места,  награждаются гра-
мотами МУП «çнамя труда».

Команда, занявшая 1 место в 
средней возрастной группе девочек, 
награждается сладким призом и гра-
мотой МУП «çнамя труда». Коман-
ды, занявшие 2,3 места,  награжда-
ются грамотами МУП «çнамя труда».

По итогам соревнований оргко-
митет определяет лучших: нападаю-
щего, защитника, вратаря в каждой 
возрастной группе. îни награждают-
ся грамотами и ценными подарками 
от МУП «çнамя труда».

VIII. Условия финансирования
ðасходы, связанные с участием 

команд в турнире, несут команди-
рующие организации. ðасходы, свя-
занные с проведением соревнований 
(оплата судейства, врача, обслужи-
вающего персонала, подготовка фут-
больного поля), несут МУП «çнамя 
труда»,  спорткомплекс «Красноар-
мейский» и îП № 60 Мî Мâä ðô 
«Пестравский».

Оргкомитет.


